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“Slirdiralebilir turizm ve kalkinma konusunda sorumluluklarimizin bilincinde ve kararliyiz. Gelecek nesiller igin

daha iyi bir diinya birakmaya calisiyoruz. Kurumsal vizyonumuz, misyonumuz, kiltlirimiz, degerlerimiz ve etik

ilkelerimiz bu sorumluluklarimizi yerine getirirken bize yon veriyor.”
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Turizm sektérinin onde gelen butik markalarindan biri  olarak sdrdirilebilir turizm konusunda
sorumluluklarimizin bilincindeyiz. Bu yiizden sadece misafirlerimizin degil calisanlarimizin da bilinglenmesini ayni
derecede 6nemsiyoruz. Sosyal sorumluluk farkindaligini stirekli olarak artiriyor ve gevre dostu yonetim seklini
tutarl bir bigimde uyguluyoruz.

Yonetim seklimizin temeli “slrdirdlebilir turizme dayaniyor. Bizden sonraki nesile daha yasanabilir bir cevre
birakmak igin, Grlin ve hizmetlerimizi en yiiksek kalitede tutarken bile dogal kaynaklarimizi stirdirulebilir bir
yontemle kullaniyoruz.

Sirket olarak, yeni bir sey yapmaktansa, eskiyi geri donlstlirerek yeni bir Griin sunmak ana mottolarimizdan
birisidir.

Ekonomik
Surdirdlebilirlik

Sosyal Cevresel
Surdurilebilirlik Surdurulebilirlik
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Tesis olarak, faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimizi seffaf ve etkin birsekilde
bilgilendirmek 6zel 6nem atfettigimiz konularin basinda gelmektedir. Bu dogrultuda
senelik donemlerle yayinlamayi hedefledigimiz sirdirilebilirlik raporlari seffaf ve
hesap verebilir bir organizasyon olmak adina yararlandigimiz énemli bir arag
konumunda olacaktir.

is yasaminda faaliyet gostermeye basladigimiz giinden bu vyana isimizin
surdurilebilirligi icin hem sosyal, hem de gevresel igerikli pek ¢ok yatirrm yaptik ve
yapmaya devam ediyoruz. 2025 vyilindan itibaren Ucli performansimizi tim
paydaslarimizla paylasmak (zere calismalara basladik. Bu ilk sdrdirilebilirlik
raporumuz ile ekonomik, cevresel ve sosyal performansimizi calisanlarimiza,
musterilerimize ve diger paydaslarimiza aktarmayi hedefliyoruz. Bu raporu hazirlama
siirecinde  kilit paydaslarimizin  Otelimizden surdirilebilirlik  ¢ercevesindeki
beklentilerini arastirmaya ve incelemeye basladik. Dizenli olarak hazirlamayi
planladigimiz bu raporu gelecekte de etkilerimizi yonetmeye yonelik atacagimiz
adimlari paylasacagimiz 6nemli bir iletisim araci olarak goriyoruz.

Tesis olarak turizmde sirdirilebilirlik ¢calismalarinin cevresel ve kiiltlirel miras
Uzerindeki olumsuz etkileri en aza indirdiginin ve sirdirilebilir turizmin getirdigi
sorumluluklarin bilincindeyiz. Gelecek nesiller icin daha iyi bir diinya birakmaya
¢alisiyoruz. Bu dogrultuda gevresel etkilerin azaltilmasi, enerji, su ve atik yonetimi,
kilturel ve sosyal mirasin korunmasi, yerel halka ekonomik ve sosyal olarak fayda
saglama ve cevreyi koruma gibi sirdirilebilirlik kavrami igcinde yer alan birgok
konuda calismalarimiza devam etmekteyiz. iklim degisikliginin ve kiiresel isinmanin
oneminin her gecen glin daha ¢ok hissedildigi glinlimiiz diinyasinda Gizerimize diisen
sorumlulugu en iyi sekilde yerine getirmeyi amag¢ edinmekte, ¢evre bilincinin
¢alisanlarimiz tarafindan benimsenmesi icin ¢aba gostermekteyiz. Sirdirulebilirlik
risklerinin etkin bicimde yonetilmesi ve slrdirilebilir blyimenin uzun vadeli
stratejilerle saglanmasina odaklanarak basarimizi her gegen glin arttirmayi
hedeflemekteyiz.
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Vizyonumuza ulasmak yolunda;

Adina vyayinlanan bu sdrdirilebilirlik raporu ile tesisimizin slrdirilebilirlik
performansi ve etkileri tiim paydaslarimizin dikkatine sunulmaktadir.

Misafir memnuniyetini 6n planda tutan bir Turizm yatirim sirketi olan, sorumlu
Uretim, hizmet ve tiiketim saglamayi hedeflemekteyiz ve bunu siirekli hale getirmek
icin ¢calismalarimiz devam etmektedir.

Okda Pansiyon, tarihi yarimadanin kalbinde, essiz kiltlirel mirasiyla 6ne g¢ikan
istanbul’'un merkezi konumunda yer alan bir oteldir. Misafirlerimize hem ev
konforunu hem de sehrin tarih? atmosferini bir arada sunmayi hedefliyoruz.

Tesisimiz; aileler, uzun siireli konaklayan misafirler ve merkezi bir lokasyonda rahat
bir konaklama arayan ziyaretciler icin 6zel olarak tasarlanmistir. Genis ve kullanigh
dairelerimizde, ihtiya¢c duyabileceginiz tim temel donanimlar bulunmaktadir.
Modern ve sade dekorasyon anlayisimizla konforlu, temiz ve glivenli bir yasam alani
sunuyoruz.

Okda Pansiyon olarak misafir memnuniyetini 6n planda tutuyor; giler yiizli hizmet
anlayisimiz ve ¢o6ziim odakh yaklasimimizla konaklamanizi sorunsuz ve keyifli hale
getirmeyi amacliyoruz. Tarihil ve turistik noktalara yirime mesafesindeki
konumumuz sayesinde istanbul’'u kolayca kesfedebilir, giiniin sonunda huzurlu bir
ortamda dinlenebilirsiniz.

Sehrin kilturel zenginligini yakindan deneyimlemek ve ev rahathiginda bir konaklama
yasamak isteyen tiim misafirlerimizi Okda Pansiyon’a bekliyoruz.
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SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI

Enerji ve su kaynaklarinin verimli kullanimini tesvik ediyor ve atik
miktarini azaltmayi hedefliyoruz. Yerel ekosistemi korumak ve  biyogesitliligi

desteklemek igin ¢cevresel etkileri minimize ediyoruz. Geri donlsim ve atik yonetimi
konusunda personelimize ve misafirlerimize bilinglendirme yapiyoruz.

Sosyal ve Kiiltiirel Hassasiyet:

Yerel topluluklarla is birligi yaparak ekonomik ve sosyal kalkinmayi destekliyoruz.
Yerel kiltiirel degerleri ve mirasi koruyor ve tesvik ediyoruz.

Tim personelimizin adil is uygulamalari, esitlik ve cesitlilik prensiplerine uydugunu
sagliyoruz.

Ekonomik Surduriilebilirlik:

Sardirulebilir tedarikgilerle calismayi tesvik ediyoruz ve yerel ekonomiye katkida
bulunmay!i hedefliyoruz.

Verimlilik ve maliyet tasarrufu saglamak icin slireclerimizi stirekli olarak gozden
gegiriyoruz.
Kalite Yonetimi:

Misafir memnuniyetini en Ust diizeyde tutmak igin kalite standartlarina siki bir
sekilde baglh kaliyoruz. Suirekli iyilestirme prensiplerine dayali olarak Personelimizin
surekli egitim ve gelistirmeyi taahht ediyoruz

insan Haklari ve Calisan Haklart:

Is etigi standartlarina ve insan haklarina tam uyum saglyoruz.

Adil calisma kosullarini destekliyor, her tirlt ayrimciligi reddediyoruz.
Saglik ve Giivenlik:

Misafirlerimizin ve ¢alisanlarimizin saglik ve glvenligini en st diizeyde tutmak igin
gerekli dnlemleri aliyoruz.

Hijyen ve temizlik standartlarini strekli olarak gézden gegirerek glivenli bir ortam
sagliyoruz.

Risk ve Kriz Yonetimi:

Riskleri degerlendiriyor, 6nlem aliyor ve siirekli olarak yonetim slreclerimizi
iyilestiriyoruz. Kriz durumlarinda hizli ve etkili bir sekilde hareket etmeyi saglamak
icin kriz planlarini hazirliyor ve glincelliyoruz.

Personelimizi acil durumlara hazirlamak ve miidahale yeteneklerini gliclendirmek
icin egitim ve farkindalik programlari diizenliyoruz.

Bu slirdirulebilirlik politikasi, Tesis olarak slirdirilebilirlik hedeflerimize ulasma ve
daha iyi bir gelecek icin taahhiitlerimizi yerine getirme cabalarimizi yansitmaktadir.
Politikamizi sirekli gozden geciriyor, gincelliyor ve tim paydaslarimizla
paylasiyoruz.
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SURDURULEBILIR TURiZM SORUMLUSU ATAMA YAZISI

Surdurulebilir Turizm Programi kapsaminda firmamizdaki uygulamalari yonetim
adina koordine etmek, yiritmek ve rapor etmek Ulizere bir personellimizi
Surdirulebilir Turizm Sorumlusu olarak atamis bulunmaktayiz.
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Bu belge, otelimizin tiim yonetim slireclerini kapsayacak sekilde uyarlanabilen ve
gelistirilebilen bir Surdurdlebilirlik Yonetim Sistemi (SYS)'nin temel cercevesini
olusturmakla beraber kurulusumuzun politikalarini ve uygulamalari ortaya
koymaktadir.

Bu belge, otelin tim paydaslari, misafirleri ve personeline yonelik hazirlanmistir.
Sistemimiz otelimizin blydkligine ve kapsamina uygun olacak sekilde strekli
gelistiriimektedir.
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Turizm ve slrdirdlebilir uygulamalarin liks ve misafir konforuyla bir arada
bulunabilecegine  inaniyoruz.  Surddrilebilirlik  felsefemizi  benimseyerek,
gezegenimizin korunmasina aktif olarak katkida bulunurken misafirlerimiz icin
unutulmaz ve cevreye duyarli bir deneyim sunmayi hedefliyoruz. Grubumuzun
strdurulebilirlik degerleri dogrultusunda, cevre dostu uygulamalari tesvik etmeye ve
cevresel sorumluluk felsefesini gelistirmeye kararliyiz. Sturdirlebilirligin sadece bir
trend degil, operasyonlarimiza ve misafir deneyimimize yon veren temel bir ilke
olduguna inaniyoruz.

Vizyonumuzun ve degerlerimizin merkezinde siirdirilebilirlik 6nemli bir rol
oynamaktadir. Misafirperverligin gezegenimizin ve topluluklarimizin refahi ile
uyumlu bir sekilde bir arada var olabilecegine inaniyoruz. Enerji verimliligimizi,
yenilenebilir enerji kullanimimizi, su tasarrufu, atitk minimizasyonu ve sirdirilebilir
tedarikimizi gelistirmek icin slirekli calisiyoruz.

CARBON NEUTRAL
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evre Enerji Yonetimi o alisan
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_

Sardirilebilir yonetim sistemimizin temeli risk analizine dayanmaktadir. Cevre,
dogal afetler, toplum, kiltir, ekonomi, kalite, insan haklar, saglik, glivenlik
basliklarinda risk analizi yapilmaktadir. Gerekmesi halinde yeni baslklar da
eklenebilmektedir.

Riskler analiz edildikten sonra risklerin gerceklesmesi durumunda yapilacaklari
belirleyen bir kriz yonetim politikamiz ve sistemimiz de bulunmaktadir. Bu belgenin
ekinde risk analizi ve kriz yonetiminin nasil yapilacagi yer almaktadir.

SYS kalite, ekonomi, yonetim, cevre, kiltlr, insan haklari, saglik ve glvenlik
konularinda tim calisanlar tarafindan belli politikalarin uygulanmasini, hedefler
belirlenmesini ve hedeflere ulasilip ulasilamadiginin izlenerek isletme ydnetim
streglerinin surekli iyilestirilmesini icermektedir.

Belirlenen hedeflere ulasilmasi halinde vyeni hedefler belirlenmektedir.
Ulasilamamasi durumunda, hedeflerimiz, politika ve uygulamalarimiz goézden
gecirilir. Bu sayede slirekli iyilestirmeyi saglamaya gayret gosteririz.
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Otelimiz, surdurulebilirlikle ilgili olarak, Turkiye Strdirilebilir Turizm Programi’nin
Uclncli asama ylUkdmlalaklerini  yerine getirecegini  ve  surdirilebilirlik
performansinin  artirilmasi icin  slrdurdlebilir  yonetim  sisteminin  sirekli
iyilestirilmesini taahht eder.

Sektoriin durumu, cevresel, toplumsal, teknolojik, ekonomik ve kiiltlrel riskler,
mevzuat kaynakli degisiklik ve giincellemeler dolayisiyla yonetim sistemimiz sirekli
gO6zden geciriimekte, gerekli olmasi durumunda sistem ve politikalar
glincellenmektedir.

Yukarida belirtilen adimlar 6zetle Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)
yaklasimi olarak ifade edilebilir

Surekh
lyllegtirme

Sekil 1. PUKO Déngiisii

Planla: Otelimiz ¢cevre, toplum, kiiltilr, tGlke ekonomisi ve yonetim sistemikonularina
onem vermekte ve hedefler belirlemektedir. Belirlenen hedeflere ulasabilmek igin
izlenecek yol haritasi ve eylemleri planlamaktadir.

Uygula: Otelimiz gevresel, kilturel, sosyal, insan haklari, saglk ve guvenlik ile ilgili
temel politikalarini ve uygulamalarini belirler. Bunlari, ilgili personel tarafindan
tanimlanan araliklarla izler, 6lger ve kaydeder.

Kontrol et: Otelimizde hem personel hem de mdusterilerden gelen geri bildirimler
izlenir ve kaydedilir. Gerekmesi halinde diizeltici 6nlemler alinir.

Onlem al: Otelimizin kontrol et adiminda belirlenen sorunlari diizeltmek igin
harekete gectigi adimdir. Diizeltici 6nlem ve islemler kayit altina alinarak arsivlenir.
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Otelimiz, ylrurlikteki yasa, mevzuat ve uluslararasi sozlesmelere uymayi taahhiit
eder, bunlarin giincel bir listesini bulundurur ve bunlarla ilgili personelini diizenli
olarak bilgilendirir, personele gerekli egitimleri saglar.

Sorulmasi veya ibraz edilmesinin istenmesi halinde otelimiz gerekli tiim izin, sertifika
ve belgeleri ilgili kisi ve kurumlara ibraz eder.

Bu belgeler, isyeri Acma ve Calisma Ruhsati, son aya ait personel sigorta bildirgesi,
vergilevhasi, acil durum eylem plani, personel egitimleri ve sertifikalari, belediyeden
alinan kanalizasyon baglanti belgesi, hasere ile miicadele yapildigina iliskin belgeler
ve diger gerekli belgelerdir.

Tesis olarak tiim yasal yikiimluliklerimizi biliyor ve yeni mevzuatlari takip ediyoruz.
Olusturdugumuz YASAL UYUM TABLOSU listesi ile yasal gerekliliklerin takibini
yapliyoruz.
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Otelimiz, tanitimda tim kesimlere dogru bilgi verir. Tanitimda her zaman gergek
gorsel materyal kullanir. internet sitesinde, sosyal medya hesaplarinda ve diger
basili ve yazili tanitim kanallarinda ve pazarlama iletisiminde otelimiz, Uriin ve
hizmetleri agisindan seffaf ve gercekgi bir yapiya sahiptir.

Otelimiz ayni zamanda politika ve siirdirilebilirlik ile ilgili yaptiklarini, eylem ve
islemlerini de galisanlari ve musterileri ile agik ve seffaf seklide paylagmaktadir. Bunu
yapmak icin otelimizin internet sitesi kullaniimaktadir. internet sitemizde
strdurulebilirlik performansi hakkinda periyodik raporlar yayimlanmaktadir. Bu
raporlar konusuna uygun periyotlarda diizenlenir.

Otelimizde slirdirilebilirlik performansimiz, politikalarimiz ve uygulamalarimiz ile
ilgili olarak misterilerimizden, kamu kurumlarindan, belediyelerden, ¢alisanlardan,
cevre halkindan ve diger ilgili tim kisi ve kurumlardan geri bildirim almayi
hedefleyen bir sistem mevcuttur. Bu sistem araciligiyla hem personelimizin hem de
musterilerimizin geri bildirimlerini alinz.

Sistemimiz misterilerimizin ve personelimizin hizli, basit ve etkili sekilde geri
bildirim yapabilmesini saglayacak ve tesvik edecek sekilde diizenlenmistir.

Bu sistem, misafirler icin anket uygulamalari, sosyal medya hesaplarinin dizenli
takibi, calisanlar icin e-posta, mesajlasma servisleri ve diger iletisim kanallari, diger
tim paydaslar igin ise e-posta ile iletisim ve bunlarin diizenli takibini igerir.

Musteri deneyimi: Otelimizde miusteri memnuniyetine 6nem verilir. Mdusteri
memnuniyeti, strdurlebilirlik ile ilgili yukarida agiklanan sistemden gelen geri
bildirimleri icerir. Alinan sonuglarin analizi yapilir. Olumsuz geri bildirim ve buna
verilen yanitlar kaydedilir ve gerekli dnlemler alinir.

Personel katilimi: Otelimizin yonetim sisteminin en dnemli unsuru ¢alisanlarimizdir.

Calisanlarimiz  yonetim sistemimizde ve silirdlrilebilirlikle ilgili  politika ve
uygulamalarimizda neler yapmalari gerektigini bilmektedirler. Calisanlarimizin
yapmalari gerekenler yazili olarak tanimlanmis, kendilerine iletilmis ve gerekli egitim
ve yonlendirmeler dizenli olarak yapilmaktadir. Bu konudaki egitimler kayit altina
ahinir.

Calisanlarimiz  yonetim sistemimizin ve sirdurilebilirlik  performansimizin
gelistiriimesi ve slrekli iyilestirilmesinde aktif rol alirlar. Calisanlarimizdan gelen geri
bildirimler dogrultusunda sistemimizi gbzden geciririz ve iyilestiririz.
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Surdurulebilirlik politikalarimiz ve yénetim sistemimiz dogrultusunda oryantasyon
egitimleri dahil; g¢alisanlara sirdirilebilirlikle ilgili ve ¢alisma alanlarina iligkin
periyodik egitim programlari, isbasi egitimleri, yasal mevzuat geregi alinmasi
gereken egitimler ve rehberlik destekleri verilir. is Saghgi ve Giivenligi egitimleri,
Mutfak/servis/masaj vb. personel icin hijyen egitimleri, su ve enerji tasarrufu,
kimyasal madde kullanim kurallari, yangindan korunma, ilk yardim, vb. konularinda
yillik egitim planlari uygulamaktayiz.

Galisanlarimiz  tim egitim materyallerimize Ucretsiz ve agik bir sekilde
erisebilmektedir.

Otelimiz 4857 sayili is Kanunu’nun ilgili hitkiimlerine uymayi taahhiit etmektedir ve
calisana en az asgari licret vermektedir.

Ayrica 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi kanununa ve 6331
Sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanununa uyumu da otelimiz taahhiit eder.

Genc ve kadin ¢alisanlarin sektérde olmasini destekliyoruz.

Kadin g¢alisan sayisinin arttirilmasi ve vyerel istihdamin desteklenmesi baslica
hedeflerimiz arasindadir.

Personellerimizin is Giivenligi, Hijyen ve Sanitasyon Egitimi, Stirdirilebilirlik Egitimi
konularinda uzman kisilerden egitim almis ve sertifikalandiriimistir.

Otelimiz, calisanlarina esit firsatlar sunmayi ve cinsiyet dengesini 5Snemsemeyi amag
edinmistir. Bu dogrultuda, ¢alisanlarimizin yeteneklerine ve deneyimlerine bagh
olarak ise alinmalari saglanmakta, cinsiyet ayrimciligina asla izin verilmemektedir.

Musterilerimiz ve ¢alisanlarimizin mutlulugu bizim onceligimizdir.

Her zaman oldugu gibi, hizmet kalitemizi ylkseltmek icin ¢caba sarf etmeye devam
edecegiz.
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Otelimiz, imkanlari dahilinde herkes icin erisilebilir turizm hizmetleri sunmayi
taahhiit eder ve erisilebilirlik diizeyi hakkinda musterileri ve paydaslarini internet
sitesi aracihgiyla acik ve dogru sekilde bilgilendirir. Tesisimizde 17 oda
bulunmaktadir, engelli odasi zorunlulugu bulunmamaktadir.

Satin alma politikamiz yerel, cevreye duyarli, adil ticarete dayal ve verimli satin
almaya yonelik politikalari icermektedir.

Otelimiz tarafindan mal ve hizmet kaynaklarimiz izlenmektedir. Tedarikcilerimiz ile
belirli araliklarla goriismeler yapmaktayiz.

Yerel satin alma: Otelimiz mal ve hizmet satin alirken kaliteli ve makul fiyatli olmasi
kaydiyla yerel tedarikgilere oncelik vermektedir. Bu nedenle tedarikgi listesini
glincellemekte ve tedarikgilerini bilgilendirmektedir. Bolge halkindan alinan mal ve
hizmetlerin orani olgliimektedir.

Otelimiz mal ve hizmet satin alirken ithal Grlinler i¢in kaliteli ve makul fiyatli olmasi
kaydiyla adil ticaret tedarikgilere de 6ncelik vermektedir.

Cevreye duyarli satin alma: Otelimiz satin alimda cevreye duyarh bir politika
izlemektedir, gida ve kati atig1 azaltmak (izere verimli satin alma, eneriji tasarrufu ve
su tasarrufuna 6nem vermektedir.

Otelimiz, satin alimlarinda ¢evreye duyarli Urlinlere (cevre etiketli Grtnlere) dncelik
vermektedir. Satin alinacak Uriin grubunda cevre etiketli Grinler yoksa ilgili
arlnlerini, Gretimi ve diger tim slregleri ¢evreye zarar vermeyen tedarikgi ve
Ureticilerden seger.

Tedarikgilerde aranabilecek ornek sertifikalar 15014001, 1SO50001, 1SO014064,
ISO20400 gibi belgelerdir. Tedarikgilerde aranan sertifikalar yok ise Adil ticaret
uygulanir.
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Ahsap, balik, kagit ve diger gidalar icin cevre sertifikali (FSC, MSC, AB-Ecolabel, vb.)
veya kaynagi takip edilebilen Grtnler tercih edilmektedir.

Tehdit altindaki tirler ve satilmasi yasak olan tirler (balk, agag, bitki, av hayvani,
vb.) otelimizde alinmamakta ve kullaniimamaktadir.

Cevre sertifikall, yerel Uretici ve tedarikcilerden, adil ticaret tedarikcilerinden satin
alimlarimizin toplam satin alimlara orani dlgiimektedir.

Otelimizin cevre sertifikali, yerel ve adil ticaretle satin alma ile ilgili hedefleri
bulunmaktadir. Bu c¢ergevede, satin alimlarimizda yerel ve adil ticaret
tedarikgilerinin oraninin ve sayisinin artmasini hedeflemekte ve buna 06zen
gostermekteyiz.

Verimli satin alma: Satin alma politikamiz, yeniden kullanilabilir, iade edilebilir ve
geri donusturidlmis mallar tercih etmektedir.

Otelimiz ayrica, toplu alima ve dékme Urin alimina 6ncelik vermektedir. Bu sayede
otelimize daha az sayida nakliyat yapilmakta, daha az sera gazi emisyonu
uretilmektedir.

Otelimize gelen Uriinlerde gereksiz ve fazla plastik, naylon, kagit, cam, ahsap
ambalajlarin olmamasi temel 6nceligimiz ve tercihimizdir.

Sarf malzemesi ve buklet Grinlerin satin aliminda tek kullanimhk Uriinlerden ve
gereksiz ambalajdan (6zellikle plastikten) kaginilmaktadir. Sarf malzemeleri ve tek
kullanimhk Griinlerin satin alinmasi ve kullanimi izlenmekte ve yonetilmektedir.
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Kaynaklarimizi en verimli sekilde koruyarak gevre kirliligini énlemek ve dogayi
korumak, atiklarimizin miktarini azaltmak, geri doniisiim saglamak veya zararsiz hale
getirmek ana hedefimizdir. Cevresel etkilerimizin farkinda olarak gerekli 6nlem ve
aksiyonlarin alinmasi icin ¢caba gosteriyoruz.

isletmemizde ic ve dis miisteri sartlarinin yani sira uluslararasi ve ulusal yasal sart ve
mevzuatlara uygun Urin ve hizmetlerimizin gerceklestirilmesi ve sunumunda;
kirliligin 6nlenmesini ve strdirilebilirligi saglayarak, sosyal sorumluluk bilinciyle
cevre dostu bir kurum olabilmeyi taahht ederiz.

Bu taahhidimiuizi gerceklestirirken;
Cevreye yaptigimiz etkileri belirliyoruz ve kontrol altinda aliyoruz.

Kirlilik ile ilgili riskleri acil durumlara (yangin, patlama, sel, deprem, sizinti, vb.)
hazirlikhyiz ve yasal diizenlemelere uyuyoruz.

Atiklarimizi minimuma indirmeye, kirliligi kaynaginda 6nlemeye, enerjiyi verimli
kullanmaya ve faaliyetlerimizin c¢evre (zerindeki etkilerini azaltmaya c¢aba
gosteriyoruz.

Atik ayristirma ve atik miktarinin azaltilmasi, dogal kaynaklarin verimli kullanilmasi
faaliyetlerinde siirekli cevresel performansimizi iyilestiriyoruz.

Atiklarin geri donustlriilmesi ve bertaraf asamasinda takibini yapiyoruz.
Calisanlarimizi kimyasal kullanimi, ¢evreye etkileri ve atiklar konusunda egitiyoruz.
Calisanlarimizi ve misafirlerimizi ¢evreye karsi duyarl olmalari konusunda tesvik
ediyor, calisanlarimiza ¢evre bilinci ve enerjinin verimli kullanilmasi ile ilgili
egitimler vererek onlari gelistiriyoruz.

Otelimizde enerji ve su tasarruflu sistemler kullaniyoruz

Tedarikgi ve paydaslarimizi enerji verimliligi ¢calismalari konusunda bilinglendiriyor
ve tesvik ediyoruz.

Karbon saliniminda dogadaki hasari minimuma indirmek icin cevre oOrgltleri ve
temaya aga¢ bagisinda bulunuyoruz.
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Enerji tasarrufu: Otelimizin enerji tasarrufu politikasi bulunmaktadir. Politika, enerji
tiketiminin diizenli 6l¢lilmesini, izlenmesini, azaltilmasini icermektedir.

Otelimiz enerji tiketimini enerji tirline gore gruplamaktadir, farkh birimlerin eneriji
tiketimleri izlenmektedir.

Otelimizde kullanilan toplam eneriji tiire gore ol¢lilmektedir.

Otelimiz, enerji tiketiminin yilksek oldugu faaliyetleri belirlemekte, bu alan ve
faaliyetlerde enerji tliketimini azaltmak icin dizeltici 6nlemler planlamakta ve
uygulamaktadir (i1s1 yalitim sistemleri, enerji tiketim sinifi bulunan cihazlardan
disik tiketimlilerin tercih edilmesi, akkor gibi yiksek enerji tiketimliaydinlatmalar
yerine led ampullerin kullanimi vs.). Ayrica otelimiz enerji tasarruflu ekipmanlar
kullanmaktadir.

Otelimiz enerji tasarrufu konusunda cgalisanlarini ve paydaslarini bilgilendirmekte
ve egitmektedir.

......

Otelimizde Surddrtlebilirlik kapsaminda gergeklesen ¢evresel unsurlar

Kagit tiketimini minimuma indirmek icin tedarik¢i, satin alma ve ofis islerinde
dijital kayit sistemi baslatilmistir.

Muhasebe’ de faturalandirma islemlerinde e-fatura uygulamaya gecilmistir.

Ambalaj Atiklari toplanmakta ve yerel idareye kontrolll bir sekilde teslim
edilmektedir.

Ortak alanlarda kullanilan elektrik, su ve enerji kaynaklarinda kullanimini
minimuma indirilmesi icin bilin¢clendirme ¢alismalari yapiimistir.

TUm oda ve alanlarda kullanilan musluklarda su debi ayarlamalari 1 litre kabi 12
saniyede dolduracak sekilde ayarlanmistir.

Tim klima sistemi dereceleri 18-30 derece olarak ayarlanmistir.
Tedarikgilerde ecolabel Griin kullanimi 6nceliklendirilmistir.

Karbon salinimini azaltmak igin yerel ve en yakin tedarikgilere o6nculiik
verilmektedir.
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Otelimizin, su tasarrufu politikasi bulunmaktadir. Politikamiz, su tiketiminin diizenli
Olcllmesini, izlenmesini, azaltilmasini icermektedir. Otelimizin bulundugu bélgede
su riski durumu belirlenmistir. Bunun icin World Resources Institute tarafindan
hazirlanan Water Risk Atlas kullaniimaktadir.

Donetsk

| Marmara Region, Muhsine H... 7'
Zamansal ¢oztindrlik (2 Adres  Marmara Boigesi, Muhsine

girisi : isan Sk. NO.75, 34130

Yilhk () Ayhk

i il

Mag adresi - s S r

v Analiz et

N P
/f}» VTR Cralihgsnudar Q«-’

. <, & y e
Sevastopol e

Temizlemek Haritaya Adresinizi Dosyayi ice b ey -
ayet :
tklayin girin aktar AnaHavza Adnyati Denizi - Yunanistan - 1
Karadeniz Kiyisi Fe y |
=2 Kigik  Mamara Denzi Kiyisi 20Chl .|
Havza
a Yeralti su Btack 508
. Adres Eglesme Biiyiik Kaynagi
Isim «» girigi = adresi & Enlem & Boylamx Havza. Genel Su  Yoksek (3.4)
Marmara Marmara Riskt
Bolgesi, Bolgesi, Adiiyati Samsun
Muhsine Muhsine Denizi
izi - " .
i Genel Su Riski 4 i
PR A A 410037526 PR OAT1RA7  Vinanic ¥
4 »
b 0k kse
Anka “ ¥kt
Onceki  Sonraki Sayfa1/1
4
|
Farkli indir CSV, GPKG :

]
Talimatlar i Leafiet | © Mapbox © C

Risk analizinde su riski ayrica degerlendirilmistir, su yonetimi plani yapiimistir. Bu
plan, su kullaniminin 6l¢iimi ve takibi ile su tiiketiminin azaltilmasina yonelik hedef
ve raporlamalari icermektedir.

Otelimizin su kullanim faaliyetleri nedeni ile deniz, gél gibi sularda yasayan canllar
zarar gormemektedir. Yine de bu canlilarin zarar gérme ihtimali risk analizinde
degerlendirilmistir ve gerekli nlemler alinmistir.

Otelimiz, suyun kullaniminda tim yasal gereklilik ve dizenlemelere uymaktadir.
Su, yasal ve stirdirilebilir bir kaynaktan gelmektedir.

Su tiketimimizi 6lcmekteyiz. Misafir veya geceleme basina kullanilan toplam su
hesaplanmakta ve raporlanmaktadir. Bu belgenin ekindeki dosya ol¢iim igin
kullanilmaktadir.

Su tiiketimini azaltma hedeflerimiz bulunmaktadir. Buna yonelik olarak otelimiz
dizeltici onlemler planlamakta ve uygulamaktadir. Otelimizde su tasarruflu
ekipmanlar kullanilmaktadir. Otelimizde ¢arsaf ve havlularin misafir istegine bagh
olarak degistirilmesi gibi iyi uygulamalar kullaniimaktadir.

Otelimiz su tasarrufu konusunda calisanlarini ve paydaslarini bilgilendirmekte ve
yonlendirmektedir. Otelimiz atik suyunun cevreye zarar vermemesi icin tim
imkanlarini seferber etmektedir.

Atik suyun bertarafi igin yerel yonetimin belirledigi diizenlemelere uyulmaktadir.
Bu konuda yasal gerekliliklere uyulmaktadir.

—
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Otelimizde bir Kati Atik Yonetim Plani vardir. Plan, atik Uretiminin dizenli
Olclilmesini, izlenmesini, atiklarin azaltilmasini, yeniden kullanimini, geri donisimii
ve atik bertarafini icermektedir.

Kati atiklar gida, geri donusebilir, zehirli/tehlikeli ve organik gibi tlrlerine gore
aynistirilmakta, ayristiriirken geri donlsim ve yeniden kullanim durumlari
gOzetilmektedir.

Otelimiz atik yonetimi konusunda calisanlarini ve paydaslarini diizenli olarak ve
cesitli gorsel ve iletisim materyalleri ile bilgilendirmekte ve yonlendirmektedir.

Gida atiklari da dahil olmak Gzere kati atiklar tiire gore olglilmektedir. Otelimizde
misafir veya geceleme basina kati atik miktari hesaplanmakta ve raporlanmaktadir.

Otelimiz ayrica, kati atik olusumunun yiiksek oldugu faaliyetleri ve risk alanlarini
belirlemistir. Gida atiklarini ve israfi azaltmak igin diizeltici 6nlemler planlamakta ve
uygulamaktadir.

Kati atik bertarafinin yerel niifus veya cevre lzerinde olumsuz bir etkisi olmamasi
hedeflenmektedir. Kati atik yonetimi ile ilgili "Sifir Atik Yonetmeligi" mevzuatina
uyum saglanmaktadir.

el Oyl
fodnnii | goe
v —
= \

e (rvmme
.-.-w—t are

ﬁ‘ hplmn
5¢In Alirsr
Convboge
Niwminte

nm! nwt

Cax terrivwe =]

Yoni bir shiave
domisir



Dokiiman No -SYS-
001
.. e .. Yayin Tarihi 25.02.2026
SURDURULEBILIRLIK :
e . . . Revizyon No 00
YONETIM SISTEMI :
Revizyon
Tarihi
SayfaNo 22

Enerji ve su tiketimi oranini digirmek igin yillik egitim planlarini siirekligelistirmek
birinci 6nceligimizdir.

Cevre dostu ve enerji verimliligi yiiksek makina, ekipman ve tiketim malzemeleriile
surdurulebilirligin devamini saglamak.

Etkin atik yonetim program ile atik azaltma ve geri donltsumli atiklarin evsel atiga
karismasini engellemek adina sifir atik bilincini genele yaymak icin projeler
gelistirmek.

Karbon salinimi ve dogadaki verilen hasari bir nebze azaltmak adina tema ve gevre
koruma orgutlerine her yil bagis miktarini %1 oraninda arttirmayi planlyoruz.

Karbon salinimini azaltmak igcin onayli tedarikgilerimizi belirlerken 0Onceligimiz
elektrikli ve yeni yesil karbon salinimi en diislik araclar ile hizmet vermesi konusunda
bilgilendirme calismalarinin yayginlastirilmasi

Daha az karbon Ureten enerjileri sececegiz.

iklim degisikligi sorununun kiiresel bir konu oldugu bilinci ile dzel sektér, hitkiimet,
yerel idareler, sivil toplum kuruluslan ile birlikte calisarak ortak ¢6ziimiin parcasi
olacagiz. Dogal hayati koruma ve Yaban hayati destekleme icin sokak hayvanlari igin
projeler gelistirecegiz.

Atik miktarini her yil %1 oraninda azaltmak icin projelere planlamaktayiz.

Misafir odalarinin en az %50 sinde kademeli gecis programi ile tek kullanimhk
buklet malzemelerinin sarfiyatinin azaltilmasi icin projeler Uretecegiz

KARBON AYAK izi YONETiMI

Karbon ayak izi, birim karbondioksit cinsinden olglilen, Uretilen sera gazi miktari
acisindan insan faaliyetlerinin ¢cevreye verdigi zararin Olglstdir ve iki ana pargadan
olusur: dogrudan (birincil) ayak izi ve dolayh (ikincil) ayak izi. Birincil ayak izi, Enerji
tiketimi ve ulasim (s6z gelimi araba ve ugak) dahil olmak (izere fosil yakitlarinin
yanmasindan ortaya ¢ikan dogrudan CO2 emisyonlarinin, ikincil ayak izi ise
kullandigimiz Urlnlerin tim yasamin doéngisiinden bu Urinlerin imalati ve en
sonunda bozulmalariyla ilgili olan dolayli CO2 emisyonlarinin 6lgistidr.

Sera Gazi ve Karbon ayak izini azaltma faaliyetlerimiz;

Gida alimlarinda israfi 6nlemek adina yeteri kadar alim yaparak bozulma, ¢lirime
ve ¢ope atilma riskine karsi 6nlem alinmaktadir.

Kagit, cam ve plastik atiklarini yerinde ayirarak geri donlsime ve tekrar
kullanilmasina destek olmaktayiz.

Tim elektronik Grlinler bozuluncaya kadar kullanilmaya devam etmektedir.

Gereksiz ve ihtiyag disi satin alimlar yapilmamaktadir.

Kullanilmayan aydinlatmalarin kapatilmasina 6zen gosterilir ve duyarh davranilir.
Satin alimlarda toplu alimlar yapilir.
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KALITE POLITIKASI

Siz degerli misafirlerimize hizmet veren otelimizde, her biri kendi bransinda
tecriibeli, giler yizli ve deneyimli personelimizle sizleri agirlamaktan mutluluk
duyacagiz. Evinizin konforunda, huzurlu ve kaliteli bir konaklama deneyimi igin
dogru adrestesiniz.

Her zaman daha iyisi olabilecegi inanci ile misafirlerimize sunmus oldugumuz
hizmetlerimizi stirekli dlger, iyilestirmek icin calismalar yapariz.

Kalite anlayisi, misafir odaklilik, cevreye verilen dnemin artirilmasi, is givenligi ve
gida glivenliginin saglanmasi ve calisanlarimizin islerini bilincli, dogru ve givenli bir
sekilde yapmalari icin egitimin surekliligine 6nem verir ve gerekli kaynaklari saglariz.
Ulke ve bolge politikalarina uyumlu calisarak yeni yatirnmlar yapar, bulundugumuz
konumda lider olmayi hedefleriz.

Yatinmlarimizda misafir beklentilerini dikkate alarak, gelisen ve giincel teknolojiyi
uygulayarak kendimizi gelistirmek icin tecriibelerimizi, bilgi ve becerilerimizi olumlu
yonde kullaniriz.

Acik ve seffaf yonetim bicimimizi, profesyonellik, dirtstlik, caliskanlk, givenilirlik
ilkelerimizle olustururuz.

Tesis olarak misafirlerimize verdigimiz 6nem, birbirimize ve lrettigimiz hizmete olan
saygl, sevgi ve gliven ile hem misafirlerimizin hem de ¢alisanlarimizin kendilerini
ayricalikli hissetmesini saglariz.

Ulusal ve Uluslararasi pazarda faaliyet gostererek rekabet eden otelimiz her zaman
lider kalabilmek icin “Ustin kalite” anlayisindan ayrilmayacagini taahhit eder.



Dokiiman No -SYS-
001
.. e .. Yayin Tarihi 25.02.2026
SURDURULEBILIRLIK :
e . . . Revizyon No 00
YONETIM SISTEMI :
Revizyon
Tarihi
SayfaNo 24

Kiltiirel Mirasin Sunulmasi: Otelimiz, yerel halkin fikri mulkiyet haklarina saygi gosterir.
Geleneksel ve ¢agdas yerel kiltiriin otantik unsurlari mutfagimizda, tasarimimizda,
dekorasyonumuzda degerlendirilir.

Eserler: Otelimiz, tarihsel ve arkeolojik eserleri alip satmaz, ticaretine aracilik etmez ve
bunlar sergilemez.

Surdiiriilebilir Yerel Gastronominin Tanitimi: Otelimiz yerel irlinlerin tanitilmasina ve
tiiketimine oncelik vermektedir. Tim faaliyetlerinde gastronomide siirdirilebilirligi
saglamak igin yenilikgi ve yaratici uygulamalar ortaya koymaktadir.

istanbul'da Gezilecek Tarihi Yerler

Tarihe baskentlik etmis, medeniyetleri kucaklamis ve diinyaya bir miras niteliginde adini
yazdirmis istanbul, bugiin her késesinde benzersiz degerlerini bizlere sunuyor.
Topraklarinda ev sahipligi yaptig tim medeniyetlerin izlerini tasiyan sehirde bulunan
onlarca tarihi eser, istanbul’'u bash basina bir miizeye dénustiiriiyor. Bu da istanbul’u
diger kentlerden farkli kilan en 6nemli 6zellik oluyor.

Her semtinde ayri bir giizellikle karsilasabilecegin istanbul’da gezilecek yerler ise
saymakla bitmiyor. Saraylar, camiler, mizeler, parklar, kasirlar basta olmak tizere dogal
ve tarihi bircok destinasyon mutlaka goriilmesi gereken yerler arasinda bulunuyor. Bu
yazida Istanbul'da gezilecek bircok vyeri kesfedeceksin. istanbul'u kesfetmeye
baslamadan 6énce de merak edilen sorulara yanitlar bulacaksin. Hazirsan, istanbul’u
gezmeye baslayalim.

istanbul neyi ile Ginlii?

istanbul Avrupa ile Asya’yi birbirine baglayan bogazi, kdpriileri, miizeleri, camileri, tarihi
ve kultard ile Gnli.

istanbul’un simgesi nedir?

istanbul’'un simgesi tarih boyunca erguvan olmus. Bogazin rengini yansitan erguvan ile
dzdeslesen istanbul bu rengi asirlardir tasiyor.

istanbul neden 6nemli?

Ug imparatorluga baskentlik yapmis istanbul, iki yakayi birlestiren ve yarimada tizerinde
yer alan yedi tepeli 6zel bir kent.

Ayasofya Camii

istanbul’da gezilecek yerler listesinin ilk sirasina koyabilecegimiz ¢ok sayida yer var.
Secim yapmak zor olsa da birinci her zaman Ayasofya. Dogu Roma imparatoru .
Konstantin’in 360 yilinda insa ettirdigi Ayasofya, dlinyanin en eski katedrallerinden biri.
O donemlerde Megale Ekklesia adiyla anildigi bilinen Ayasofya, glnimuzdeki
gérinimiine en yakin halini imparator Justinianos’un goérevlendirdigi Trallesli
Anthemios ve Miletoslu isidoros’un calismalari sonunda kazanmis.

iki mimarin calismalariyla 5 yil 10 ayda yapimi tamamlanan Ayasofya, o zamanin diger
yapilarina kiyasla diinyanin en kisa slirede insa edilen katedrali olmus. 5. ylizyilda yapiya
Hagia Sophia adi verilmis ve 1453’te istanbul fethedilene kadar bu adi tasimis. 1935
yilinda miize olan Ayasofya 2020 yilinda camii statisi aldl.
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Topkapi Sarayi1 Miizesi

istanbul’un en turistik bélgesi Tarihi Yarimada’da bulunan Topkapi Sarayi, istanbul’da
gezilecek vyerler listesinin ilk siralarinda olmal elbette. Fatih semtine bagli
Sarayburnu’nda bulunan Topkapi Sarayi, istanbul fethedildikten sonra insa edilmis ve
400 yil siireyle Osmanli imparatorlugu’nun idare merkezi olarak hizmet vermis. 3 Nisan
1924’te miize haline getirilen Topkapi Sarayi, ayni zamanda Tlirkiye Cumhuriyeti’nin ilk
miizesi. 300.000 metrekarelik bir alani kapladigi ve yaklasik 300.000 tane arsiv belgesine
ev sahipligi yaptig icin diinyada bulunan saray miizelerinin en blyuklerinden.

Mizeyi gezmeye gittiginde Harem bolimi, Hirka-1 Saadet Dairesi, Has Oda, Babii’s
Saade ve Kdskler Bahgesi’'ni gorebilirsin. Ayrica padisahlarin portrelerine, kiyafetlerine
ve silahlarina ev sahipligi yapan istanbul Kitaphigr'ni da mutlaka ziyaret etmelisin.

Sultanahmet Camii

istanbul’'un en meshur camisi olan Sultanahmet Camii, sadece vyerli turistler arasinda
degil yabanci turistler arasinda da oldukga (inli. Yabanci turistler camiyi Mavi Camii
anlamina gelen Blue Mosque adiyla taniyorlar. Bunun en énemli nedeni ise caminin
icinin 21 bin 43 tane iznik cinisiyle désenmesi ve masmavi bir goriintiiye sahip olmasi.
Sultan I. Ahmet’in emri Uzerine 17. yiizyilda Mimar Sinan’in 6grencilerinden olan
Sedefkar Mehmet Aga tarafindan insa edilen cami, Ayasofya’nin tam karsisinda
konumlaniyor. Sultan Ahmet Camii’'nin 16 tane serefesi bulunuyor ve bu 16 serefe,
Sultan I. Ahmet’in Osmanli imparatorlugu’nun 16. hitkkiimdari olusunu simgeliyor. 43
metre ylikseklikteki kubbesinin capiise 23,5 metre.

Sultanahmet Meydani

Sultanahmet Meydani, istanbul’da yapilan turistik gezilerin baslangic noktasi.Roma
imparatorlugu’nun bélgede hikiim siirdiigii yillarda hipodrom olarak kullanilan
meydan, Bizans imparatorlugu’nun hakimiyetindeyken de hipodrommus. Bu yiizden At
Meydani olarak bilinirmis. O donemlerde yerli halk, hep bu meydanda toplanip
eglenirmis. Giinimiizde kalintilan hala gériilebilen Obelisk, Yilanli Siitun ve Orme
Dikilitas gibi dikilitaglar hipodromu ikiye bolmek icin kullanilirmis. Sultanahmet
Meydani, istanbul’un Tarihi Yarimadas’'ni olusturan ve gériilecek tarihi yerlere ev
sahipligi yapan ozel bir yer.

Gilhane Parki

Nazim Hikmet'in Ceviz Agaci siirinden tanidigimiz Gillhane Parki’'na girdigin andan
itibaren Cem Karaca’nin siirden besteledigi sarkiyi mirildanmaya baslayacaksin.
Gegmiste Topkapi Sarayr'nin arka bahgesi olarak kullanilan park, padisahlari agirlamis
bir alan yani anlayacagin. Tirkiye’deki en temiz parklardan biri olan Giilhane Parki’'nin
boyle kalmaya devam etmesi icin temizligine ve park diizenlemelerine ekstra 6zen
gosteriliyor. Parkin icindeki cay bahgeleri, Tarihi Yarimada’yi karis karis gezdikten sonra
bir agacin altinda serinlemek isteyenlerin ugrak noktasi.
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Yerebatan Sarnici

Bizans imparatorlugu déneminden istanbul’da kalan en degerli yapilardan Yerebatan
Sarnici. 532 yilinda imparator Justinianus’un emri {izerine insa edilen sarnig, o yillarda
sarayin ve halkin su ihtiyaci icin kullanilirmis. Hatta istanbul’un fethinden sonra da bir
sire boyunca su kaynagi olarak kullanimi devam etmis. Ge¢miste sarnic lizerinde Stoa
Bazilikasi bulundugu icin Bazilika Sarnici ve suyun icinden c¢ikan siitunlar yiiziinden
Yerebatan Sarayi olarak da bilinirmis. 140 metre uzunlukta ve 70 metre genislikte olan
Yerebatan Sarnic’'ndaki en gizemli eser ise Medusa Basi. Sarnicin kuzeybatisindaki
konumlanan iki sttunun altinda bulunan heykel, Roma Dénemi’'nin en Onemli
eserlerinden biri ama buraya nasil geldigi bilinmiyor.

Yerebatan Sarnici restore edilerek yeni yiziiyle kapilarini acti. Eklenen modern
heykeller, sarnicin atmosferini bambaska bir boyuta tasidi. Farkh sanat etkinliklerinin
dizenlendigi Yerebatan Sarnici'ndaki isiklandirma ise atmosferi etkileyici bir konuma
getiriyor.

Binbirdirek Sarnici

istanbul’un diger bir 6nemli ve giizel sarnici da Binbirdirek Sarnici. istanbul’'un ikinci
biyilk su haznesi olan Binbirdirek Sarnici glinimiizde 212 adet orijinal siituna sahip.
3584 metrekare buyukliglinde olan Binbirdirek Sarnici bugiin isik ve lazer gosterileriyle
ziayretgilerine bambaska bir atmosfer yasatiyor.

Serefiye Sarnici

1.600 yillik gecmisiyle istanbul’'un en eski su haznelerinden biri olan Serefiye Sarnici
yaklasik 24 metreye 40 metre bir alan Uzerine insa edilmis. Serefiye adini Osmanli
doneminde bulundugu mahalleden alan sarnig simdilerde 360 derece projection
mapping sisteminin entegre edildigi atmosferiyle ziyaretgilerini biyiiliiyor. istanbul’un
Fethi ve Mustafa Kemal Atatiirk’(in izlerini tasiyan gosteriyi mutlaka izlemelisin.

Ava irini Miizesi

istanbul’da gezilecek yerler arasinda Bizans imparatorlugu’ndan kalan birgok yer
bulunuyor ama Aya irini Kilisesi, Bizanslilarin istanbul’da insa ettigi ilk kilise. istanbul
fethedildikten sonra kilise camiye ¢evrilmeden kalmis ve 19. ylizyilda miize olmasina
karar verilmis. Miize-i Himayun ya da imparatorluk Miizesi olarak adlandirilan kilise,
Osmanli imparatorlugu’nda agilan ilk miize olmus. Daha sonralar Askeri Miize olarak
kullanilan kilise, 1973 yilindan beri istanbul Kiiltir Sanat Vakf’nin biinyesinde
bulunuyor.

Tiirk ve islam Eserleri Miizesi

istanbul’da gezilecek yerlerin ¢ogu, Sultanahmet Meydani ve cevresinde toplanmis.
Ulkemizde bulunan Tiirk islam sanatinin tiim énemli eserlerini bir arada gérebilecegin
ilk miize olan Tiirk ve islam Eserleri Miizesi de Sultanahmet Meydani’'nda bulunuyor.
Bu miize, Kanuni Sultan Sileyman’in damadi Pargali Damat ibrahim Pasa’nin insa
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ettirdigi bir saraya kurulmus. ibrahim Pasa yasarken sarayin adi At Meydani Sarayi imis
ama dliince ibrahim Pasa Sarayiadini almis. 1983 yilinda saray miize olarak kullaniimaya
baslanmis.

istanbul Arkeoloji Miizeleri

Diinyanin en énemli arkeoloji koleksiyonlarini barindiran ve (¢ ayri mizeden olusan
istanbul Arkeoloji Miizeleri, istanbul’'u gercek manada anlamak ve tanimak icin olmazsa
olmaz. istanbul’'un bugiinkii kiltiirel varliginin temellerini atan isimlerden Osman
Hamdi Bey’in dnciliglinde yapilan Arkeoloji Mizelerini gezerken gorecegin 3 mize
asagida;

Arkeoloji Miizesi: Miize 1891 yilinda kurulmus olup cesitli donemlere ait eserler
iceriyor. Misir, Mezopotamya, Anadolu ve Ege boélgelerine ait heykeller, seramikler,
mozaikler ve yazili belgeler gibi bircok farkli tiirde eseri barindirir. Arkeoloji Miizesi'nde
gdérmen gereken en 6nemli eserler ise iskender Lahdi ve Aglayan Kadinlar Lahdi.

Eski Sark Eserleri Miizesi: 1883 yilinda kurulan bu miize, Osmanli imparatorlugu'nun
dogu bolgelerinden getirilen eserleri sergiler. Orta Asya'dan Anadolu'ya kadar genis bir
cografyadan gelen eserler arasinda el yazmalar, minyatirler, metal iscilikleri ve tas
oymalari bulunur.

Cinili Kosk: 1472 yilinda insa edilen ve daha sonra Sultan Ill. Ahmed tarafindan satin
alinan bir koskiin restore edilerek Cinili Ksk adini aldigi bélimdir. icinde Selguklu,
Osmanli ve islam dénemi eserlerinin yani sira seramik koleksiyonlari da bulunur.

Dolmabahge Sarayi

Mustafa Kemal Atatiirk’iin hayata gozlerini yumdugu bu sarayin hepimizin kalbindeki
yeri biiyik. Bu nedenle de Dolmabahge Sarayi, istanbul’da gezilecek yerler listesinin
belki de en duygusal maddelerinden biri. Dolmabahge Sarayi, 1856 yilinda Sultan
Abdilmecit’in emretmesi lizerine inga edilmis. Abdilmecit, bu sarayin Avrupai bir tarza
sahip olmasini ve sadece glizelliklerden olusmasini istemis. 285 tane oda, 26 adet salon,
6 hamam ve 68 tuvaletin bulundugu sarayin yapimi padisaha olduk¢a pahaliya olmus
ve padisah o kadar dzenerek yaptirdigi istanbul’un 3. en biiyiik sarayinda sadece 5 yil
oturabilmis.

Abdilmecit’ten sonra gelen padisahlar tarafindan da farkl sekillerde kullanilan saray,
Tlrkiye Cumhuriyeti kuruldugu zaman da yeni devletin modern yizi olarak hizmet
etmis. 10 Kasim 1938'de Mustafa Kemal Atatiirk 71 numaral odada son nefesini verdi.
GUnldmizde Dolmabahge Sarayr'na gittiginde bu odayi ve Atatirk’e ait kisisel esyalari
gorebilirsin.

Galata Kulesi

istanbul’un siluetini olusturan yapilardan biri olan Galata Kulesi, o kadar ¢ok turist
agirhiyor ki her daim 6niinde upuzun kuyruklar olusuyor. Diinyadaki en eski kuleler
arasinda yer alan Galata Kulesi, Bizans imparatoru Justinianos’un istegiyle 500’lii
yillarda insa edilmis. GlinimUzdeki gorinimini ise 1340’li yillarda kazanmis. Yangin ve
depremler yliziinden harap olan kulenin en son onarimi 1967 yilinda yapilmis.
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GCEVRE KORUMA VE ATIK YONETIM POLITIKASI

isletmemizde cevreyi korur, kirlenmesini énler, cevreye olan olumsuz etkilerimizi
azaltarak korunmasina énem veririz.

Bunun igin;
Yasal diizenlemelere uyum saglar ¢evre etkimizi azaltmaya galisiriz.

Atiklarimizi kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya
Ozen gosteririz.

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiya¢c durumunda ve gerektigi kadar
kullanilmasinin hem c¢evreye olan negatif etkileri hem de atik miktarini azaltacagini
biliriz,

isletmemizde aldigimiz malzemelerde “geri doniisim” ve “cevre dostu” etiketi
olanlari tercih ederek dogayi korumaya katkida bulunuruz. Yeniden kullanim
firsatlari yaratmaya calisiriz,

Kagit, pecete, tuvalet kagidi, ambalaj gibi tek kullanimlik malzemeleri gerektigi
kadar kullanip dogaya daha az atik birakmaya 6zen gosteririz,

Atiklari dogru sekilde, 6zelliklerine gore ayri alanlarda depolar, yasal

depolama sure sinirlarint asmadan lisansh/yetkili firmalara teslim ederek, kayitlarini
muhafaza ederiz,

Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya ¢alisiriz. Bu
hassasiyetimizi ¢calisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarikgcilerimiz ile paylasiriz.

Cevre yonetimi konusundaki performansimizi 6lger, bu verileri hedeflerle izler ve
performansimizi gelistirmeye calisiriz.

Calisanlarimizi ¢cevre konusunda egitmeyi ve duyarlliklarini artirmayi amaclariz.

Cevredeki biyocesitliligi korunmasi icin gerekli dnlemleri alir yasal tim sartlara
uyariz.
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COCUK HAKLARI SOMURU VE TACiZ POLITIiKASI

Cocuklar bize gelecegin emanetleridir. Onlari bir birey olarak tanimak, haklarina
saygl duymak, her tirlG psikolojik, fiziksel, ticari vb. sémdriiye karsi gézetmek ve
korumak éncelikli sorumlulugumuzdur.

Bunu saglamak igin;
Kendi kurumlarimizda cocuk isci ¢calistiriimasina miisaade etmez ve tim
is ortaklarimizdan da ayni hassasiyeti bekleriz.

isletme icerisinde cocuklarin gelisimine katkida bulunan, disiincelerini, isteklerini,
duygularini rahatca ifade edebilecekleri, kendilerini 6zglir ve rahat hissedecekleri
ortamlar/imkanlar sunariz.

Calisanlarimiza, cocuk istismarinin 6nlenmesi ve fark edilmesi konusunda
egitimler veririz.

Cocuklarin, katildiklari aktivitelerde yetiskin gozetimi altinda olduklarindan emin
oluruz.

Cocuk haklarinin korunmasi konusunda, farkindalik yaratmak icin egitim dizenler
ve ilgili projelere destek veririz.

Cocuklar ile ilgili stipheli eylemlere sahit oldugumuzda, 6ncelikle otel yonetimine
bilgi verir, gerekli goriilen durumlarda resmi kuruluslardan yardim isteriz.

ENERJi VERIMLILIGi POLITiKASI

Diinyamizi olasi tehlikelerden korumak icin enerjimizi verimli kullaniyor ve enerji
sarfiyatimizi azaltmak icin hedefler belirliyoruz.

Bunun igin

Hem dogaya karsi sorumluluklarimiz hem de vyasal yukimluliklerimizi yerine
getirmek lzere ulusal ve uluslararasi standartlari, yasa ve diizenlemeleri takip eder,
enerji kullanimini azaltma ve/veya enerji tiketim performansimizin sirekli
iyilestirilmesini saglayacak calismalari gondlli olarak yiritir, calhismalarimizin
sonuglarini takip ederiz.

Hedefler koyar, ¢alisanlarimizin da katihmini saglamak amaciyla egitim
programlarimizda enerji verimlili§ine yer veririz.
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ENERJi VERIMLILIGI POLITIKASI

Tim paydaslarimizla, enerji yonetimi konusunda ortak amaglar ve sonuglar
yaratmak Uzere is birligi yapmayr Onemseriz. Bu konularda misafirlerimiz,
calisanlarimiz, ziyaretgilerimiz ve tim is ortaklarimiz ile birlikte topyeklOn bir
farkindalik ve biling seviyesine ulagilmasi adina etkilesimimizi stirdirmeye ¢aligiriz.

Enerji verimli uygun driin, ekipman, techizat ve teknoloji alternatiflerini arastirip
bulmaya, satin almaya ve kullanmaya galisiriz.

Enerji Yonetim Sistemimizi dokiimante etmeyi, tim departmanlarimiza yaymayi,
gerektiginde glincellemeyi, gozden gegirmeyi ve slrekli olarak iyilestirmeyi
hedefleriz.

Enerji risklerini veya enerji kisitlanmasi gibi dogabilecek acil durumlari degerlendirir,
alinabilecek 6nlemleri planlariz.

Atiklarimizi kaynagina, gruplarina ve tehlike siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya
Ozen gosteririz.

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin yalnizca ihtiya¢c durumunda ve gerektigi kadar
kullanilmasinin hem cevreye olan negatif etkileri hem de atik miktarini azaltacagini
biliriz,

isletmemizde aldigimiz malzemelerde “geri doniisim” ve “cevre dostu” etiketi
olanlar tercih ederek dogayi korumaya katkida bulunuruz. Yeniden kullanim
firsatlari yaratmaya calisiriz,

Kagit, pecete, tuvalet kagidi, ambalaj gibi tek kullanimlik malzemeleri gerektigi
kadar kullanip dogaya daha az atik birakmaya 6zen gosteririz,

Atiklari dogru sekilde, 6zelliklerine gore ayri alanlarda depolar, yasal depolama siire
sinirlarini agsmadan lisansli/yetkili firmalara teslim ederek, kayitlarini muhafaza
ederiz.

Su, enerji ve tim dogal kaynaklari tasarruflu kullanmaya galisiriz. Bu hassasiyetimizi
¢alisanlarimiz, misafirlerimiz, tedarikgilerimiz ile paylasiriz.

Cevre yonetimi konusundaki performansimizi dlger, bu verileri hedefler ile izler ve
performansimizi gelistirmeye calisiriz.

Calisanlarimizi ¢cevre konusunda egitmeyi ve duyarlliklarini artirmayi amaclariz.
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Ruhunda, bizi biz yapan en 6nemli kaynak galisanlarimizdir. Bunun farkindahgiyla
¢ahisanlarimizin sosyal ve yan haklari, performans yonetimleri, édillendirilmeleri,
egitim ve kariyer yonetimi, ¢alisan givenligi gibi konular daima 6nceligimizdir.

insan Kaynaklari Vizyonumuz;

Motivasyonu yiksek, kurum imajini koruyan ve yukselten, yenilikgi ¢galismalari 6n
plana gikaran, hizmete 6nem veren ve isini bir bitliniin pargasi olarak goren nitelikli
insan kaynagini olusturmak, yerel istihdama oncelik vermek ve terfi programi ile
entegre insan kaynaklari uygulamalarinda sektérde ve Tiirkiye’de 6nctolmaktir.

insan Kaynaklari Misyonumuz;

Tesis amag ve stratejilerini gerceklestirecek insan kaynagini planlamak, egitmek,
personel is ve islemlerini optimum dizeyde gerceklestirmek, konusunda
uzmanlasmis, kurumu temsil yetenegi olan ve alaninda yeni acilimlar ortaya
koyabilen, 6zgiliveni yliksek personele sahip olmak.

insan kaynaklari yénetimi ile tim sirket ve boliimlere is sonuglarininiyilestirilmesine
yonelik stratejik destek vermek, yiksek performans kiltlirlini olusturup tesvik
ederek, tim paydaslar icin deger yaratilmasina katkida bulunmak.

Calisanlarimiz yonetim sistemimizde ve sirdirilebilirlikle ilgili  politika ve
uygulamalarimizda neler yapmalarn gerektigini bilmektedirler. Calisanlarimizin
yapmalari gerekenler yazili olarak tanimlanmis, kendilerine iletilmis ve gerekli egitim
ve yonlendirmeler dizenli olarak yapilmaktadir. Bu konudaki egitimler kayit altina
alinir.

Cahsanlarimiz  yonetim sistemimizin ve sirdirilebilirlik  performansimizin
gelistirilmesi ve surekli iyilestirilmesinde aktif rol alirlar.

Cahsanlarimizdan gelen geri bildirimler dogrultusunda sistemimizi gézden gegiririz
ve iyilestiririz.

Adil iicretlendirme
Calisanlarimiz tesislerimizde ise baslamadan 6nce alacaklar Uicret, ¢calisma sartlari,
¢alisma saatleri, Gcretlerini ne zaman alacaklari gibi konularda bilgilendirilirler.
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iINSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Egitim ve Kariyer Yonetimi

Calisanlarimizin timi egitim hakkindan esit olarak yararlanabilmektedir. Otelcilik
sektortinin gerektirdigi yasal ve mesleki egitimlerin yani sira Strdirilebilirlik
politikalarimiz ve yénetim sistemimiz dogrultusunda oryantasyon egitimleri dabhil;
¢ahsanlara sirdurilebilirlikle ilgili ve ¢alhsma alanlarina iliskin periyodik egitim
programlari, isbagi egitimleri, yasal mevzuat geregi alinmasi gereken egitimler ve
rehberlik destekleri verilir. is Saghgi ve Givenligi egitimleri, Mutfak/servis/masaj
vb. personel icin hijyen egitimleri, su ve enerji tasarrufu, kimyasal madde kullanim
kurallari, yangindan korunma, ilk yardim, vb. konularinda yillk egitim planlari
uygulamaktayiz.

Calisanlarimiz  tim egitim materyallerimize {icretsiz ve acik bir sekilde
erisebilmektedir.

Kariyer yonetiminde personel takip sistemi ile personelin terfi yonetimi belirlenen
kriterlere gore yapilmaktadi.

Otelimiz, 4857 sayili is Kanunu’nun ilgili hikkiimlerine uymayi taahhiit etmektedir
ve calisana en az asgari Ucret vermektedir. Otelimiz ayrica, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kanununa ve 6331 Sayili is Saghgi ve Givenligi
Kanununa uyumu da taahhit eder.

Calisan ve insan Haklari

Cahsanlarin mutlak memnuniyetinin saglanmasi, énem arz eden oncelikli bir
konudur. Bu bakis agisi ile, ¢alisanin basta yasal haklari olmak Gzere, isletmemizin
yan haklar olarak sagladigi bazi faydalar da dahil olmak Uzere; ¢alisma ortami,
psikolojisi, 6z motivasyonu, performansi kisacasi is yerindeki tim konforunun
saglanmasi yonetimin sorumlulugundadir.

Otellerimizde yabanci uyruklu ¢alisan sayimiz olmamakla birlikte, farkh milletlerden
misafirlere hitap eden, uluslararasi diizeyde hizmet veren bir isletme olarak misafir
veya konuklarimiz icin milliyet, irk, dil vb. ayrimi yapmak hem otelcilik hem de
¢alisma prensiplerimize aykiridir. Dolayisiyla farkli tlke veya milliyetlerden olan
calisanlarimizin da tim o6zlik islemleri, yasal prosedirlere uygun olarak takip
edilmekte, otel icerisinde tiim ¢alisanlarimiza herhangi bir 6zelligi géze alinmaksizin
esit imkanlar sunulmaktadir.

Yerel istihdam
O Kurulusumuzda istihdam konusunda oncelikli olarak yerel istihdama dayali
performans sistemi mevcuttur. ise alimlarda oncelik yerel bélge halkindan
yapiimaktadir.



Dokiiman No -SYS-
001
.. e .. Yayin Tarihi 25.02.2026
SURDURULEBILIRLIK :
e . . . Revizyon No 00
YONETIM SISTEMI :
Revizyon
Tarihi
SayfaNo 34

TERFi TALIMATI

1. AMAC

ihtiyag duyulan personeli kadro icerisinden yazili ve sézlii terfi sinavina tabi tutarak
temin etmek ve bu sayede personeli terfiye 6zendirmek, motivasyonunu artirmak
ve ihtiya¢ duyulan personeli kadro icerisinden temin etmek.

2. KAPSAM
TESIS isletmelerinden calisan tiim personeli kapsamaktadir.

3.TANIMLAR
Terfi : Pozisyon ve gorevlerde derece ylikseltmek

4. SORUMLULUK
Bu talimatin uygulanmasindan oOncelikle Genel Miudir olmak Gzere,
Departman Yoneticileri sorumludur.

5.TALIMAT AKISI

Terfi talep edilen personeller bagh bulundugu Departman Midiri tarafindan
Genel Middre bildirilir.

Terfi ettirilecek personellerde dil, dini, irk, yas, cinsiyet gozetilmez.

Terfi ettirilecek personeller agagidaki niteliklere uygun olmahdir.
Terfi ettirilecek kadroda bosluk olmalidir.
Terfi edecek personel isyerinde en az 1 yil galismis olmalidir
Son bir yil igerisinde higbir disiplin cezasi almamis olmalidir.

Terfi talep edilen gorevle ilgili goérev tanimina uyumlu olmalidir (egitim,
yetkinlik..vb)

Yénetici ve ara kademe terfilerinde iletisim, Motivasyon, Yonetim Becerilerine
yetkinliklerine sahip olmalidir.

Terfi ettirilecek personeller dil, din, mezhep, irk, yas, cinsiyet, politik goris
gozetmeksizin ayrimcilik yapilmadan esit sartlarda degerlendirilir.

YEREL TOPLULUK iLETiSiM SORUMLUSU ATAMA YAZISI

Tesis bunyesinde calisan, yerel topluluklarla daha glgli bir iletisim kurmak, geri
bildirimlerini dinlemek, olasi sikayetleri hizla ¢6zmek ve lst yonetime iletmek amaci
ile bir personelimiz Yerel Topluluk iletisim Sorumlusu olarak atanmistir.

Tesisimiz ile alakali olan problemleri otelimize gelerek veya tim iletisim/sosyal
medya hesaplarimizdan goriis-6neri ve sikayetlerini iletebilirler.
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i$ SAGLIGI VE iSCi GUVENLIGi POLITIKASI

isyerimizi, calisanlarimizi, misafirlerimiz ve tedarikgilerimizi korumak, giivenli bir is
ortami olusturmak ve siirekliligi saglamak amaci ile;

is Saghgi ve Givenligi konusundaki tiim yasal ve diger yikiimliiliiklere uyariz.

is Saghgi ve Givenligi ve iyilestirme etkinliklerinin tim ¢alisanlarin ortak
sorumlulugu oldugu ilkesini benimseriz.

Risk Degerlendirmesi ve Risk Dlizeyi Azaltma etkinliklerine, her dlizeyde katilim igin
hedefler koyariz.

is Saghgi ve Guvenligi kiltirimizi surekli iyilestirerek, stirdiiriilebilir “Sifir is
Kazas!” hedefine ulasmayi hedefleriz.

is saghg ve glvenligi kapsaminda yaptigimiz calismalari, éncii ve érnek olmak
adina tiim c¢alisanlarimizla ve ¢cevremiz ile paylasiriz.

RiSKLi GRUBUMUZ

65 yas Usti personellerimiz

Engelli personellerimiz

Azinlik Personellerimiz

Kronik rahatsizligi olan personellerimiz

Kadin ¢alisanlarimiz

Stajyerlerimiz

KADIN HAKLARI VE CiNSIYET ESITLIGi POLITIKASI

isletmemizde cinsiyet esitligine 6nem veririz.

Cinsiyet farki gbzetmeksizin tim calisanlarimizin saglk, gtivenlik ve refahlarini
saglariz.

Kadinlarin is glicline katilimini tim departmanlarimizda destekler, esit firsatlar
sunariz.

Cinsiyet ayrimi yapmadan “esit ise esit Ucret” politikasi ile hareket ederiz.
Esitlik ilkesi gozetilerek gorev dagilimi yapariz.
Kariyer firsatlarindan esit diizeyde faydalaniimasi icin, gerekli ortami saglariz.

Egitim politikalari olusturur, kadinlarin katilimina ve farkindaligin artmasina destek
oluruz.

is-aile yasam dengesini koruyan calisma ortami ve uygulamalarini olustururuz.
Kadinlarin sirket yonetiminde olmalari icin destek verir, esit firsatlar sunariz.

Kadinlarin higcbir sekilde istismar, taciz, ayrimcilik, bastirilma, zorlama, iftira vb.
durumlara maruz kalmasina misaade etmeyiz. Dlinya’ya ve bizlere kattiklari degerin
daima farkinda olur ve destekleriz.
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SOSYAL SORUMLULUK POLITIKASI

TUm ¢alisanlarimizin insan onuruna uygun ¢alisma kosullarinda, saglikh ve giivenli
bir ortamda ¢alisma hakki olduguna inaniriz. Calisanlarimizin, en degerli varhigimiz
oldugu bilinci ile glivenliklerini saglamak ve korumak éncelikli is hedefimizdir.

Otelimiz, yasal yukimlaluklerin 6tesinde en iyi ¢evresel ¢ézimlerin uygulanmasi,
cevre dostu teknolojilerin gelismesi, kullaniminin yayginlastiriimasi ve gevre bilincini
arttiracak girisimlere destek saglanmasi adina her zaman hazirdir.

Faaliyet gostermekte oldugumuz sehirlerde topluma karsi sosyal ve cevresel
sorumluluklarimizi; Hissedarlarimiz, ¢alisanlarimiz, kamu, sivil toplum kuruluslari ve
diger paydaslarimiz ile uyumlu bir is birligi icinde yerine getirmeye 6zen gosteririz.

insan kaynaklarimizin, sirdirilebilir blyiimenin en 6énemli unsuru olduguna
inaninz. Calisanlarimizin 6zlik haklarinin, tam ve dogru bicimde kullanilmasini
saglariz.

Calisanlarimiza dirist ve adil yaklasir, ayrimci olmayan, givenli ve saglikh bir
calisma ortami taahht ederiz.

Calisanlarimizin bireysel gelisimi icin gerekli cabayi gosterir, is hayati ile 6zel hayat
arasindaki dengeyi gozetiriz.

Her turli faaliyetimizden dogabilecek cevresel etkileri, sorumluluk bilinci ile
yOnetiriz.

Kurumsal sosyal sorumluluk ilkesi gercevesinde, toplumumuzun gelisimi icin ¢aba
gosteririz. Calisanlarimizi, sosyal sorumluluk bilinciyle yer alacaklari uygun sosyal
ve toplumsal faaliyetlere goénilli olmalari konusunda destekleriz.

Tedarikgilerimiz basta olmak Gizere tim is ortaklarimizin, sosyal sorumluluk alaninda
hareket etmelerinin saglanmasina yonelik yaklasimlar gelistirmeye ve bu
yaklasimlarin uygulanmasina 6zen gosteririz.

Tirkiye'nin ve faaliyet gosterdigimiz Ulkelerin gelenek ve kiltiirlerine duyarli
davranir, tiim yasal diizenlemelere uygun hareket ederiz.
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AVCILIK POLITiKASI

Tesis olarak, yaban hayatini korumak ve sirdirilebilir bir gelecek yaratmak icin
avcilik politikasi uygulamaktadir. Otel, avcilik politikasi ile sunlara katki saglamayi
amaclamaktadir:

Yaban hayatinin dogal yasam alanlarini korumak Yaban hayatinin neslini stirdiirmek
Yaban hayatinin yasam kalitesini iyilestirmek
Yaban hayatinin insanlarla birlikte baris igcinde yasamasina katki saglamak

Otelin avcilik politikasina uymak, otelin gevreye olan etkisini azaltmaya ve
strdirtlebilir bir gelecek yaratmaya yardimci olacaktir. Otelin avcilik politikasi,
asagidakileri igerir:

Otelin cevresinde avcilik yapmak yasaktir.

Otelin gevresindeki yaban hayatinin yasam alanlarini tahrip etmek yasaktir. Otelin
cevresindeki yabani hayvanlara zarar vermek yasaktir.

Otelin cevresindeki yabani hayvanlarin yasam kalitesini distrecek davranislarda
bulunmak yasaktir.

Otelin avcilik politikasina uymak, yaban hayatini korumak ve stirdirilebilir bir
gelecek yaratmak icin onemlidir.

YABAN HAYATI ETKILESiM POLITiKASI
Amacg

Bu politikanin amaci, Tesis’ in yaban hayati ile etkilesimlerini yonetmek ve hem
yaban hayati hem de ziyaretgiler i¢in glivenli ve saygili bir ortam saglamaktir.

Kapsam
Bu politika, STesis’ in tim c¢alisanlari ve ziyaretgileri icin gecerlidir. Yakimlalikler
Tim calisanlar, yaban hayati ile etkilesimlerini bu politikaya uygun olarak

yuritmekten sorumludur. Tim ziyaretgiler, yaban hayati ile etkilesimlerini bu
politikaya uygun olarak ylritmekten sorumludur.

Yonergeler

Yaban hayati beslemeyin.

Yaban hayatina yaklasmayin.

Yaban hayatina dokunmayin.

Yaban hayatinin yuvalarini veya yavrularini rahatsiz etmeyin.

Yaban hayati ile fotograf cekerken dikkatli olun.

Yaban hayati ile ilgili herhangi bir sorunla karsilasirsaniz, litfen yerel yetkililere
bildirin.

Tesis, bu politikaya uymak suretiyle yaban hayati ile etkilesimlerini ydonetmeye ve

hem yaban hayati hem de ziyaretgiler icin glivenli ve saygili bir ortam saglamaya
calisacaktir.

Tesis olarak avlanmasi yasak tiirler ile aligverisimiz bulunmamaktadir. Avcilik
ticaretini desteklememekte ve hediyelik-siis esya olarak alim satimi
yapmamaktayiz.

Anlayisiniz igin tesekkiir ederiz.
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Cami veya mescitte

* Temiz elbise ve duzgun kiyafetle girmeliyiz.
« Kapal giyinmeye 6zen gostermeliyiz.

* Ayaklar ve coraplar kirli olarak camideki hal
ve kilimlere basmamaliyiz.

= Baginip cagirmamal yiksek sesle
konusmamahyiz.

Kultlre!l yerlerde

= Yuksek sesle ve argo sozlerle konugmamaliyiz.

* Kultarel alanlardaki arkeolojik ve kalturel
eserlere zarar vermemliyiz.

= Bagkalarini rahatsiz edici davraniglardan
sakinmahyiz,

Toplu tagima araglarinda

* Yash, cocuklu, engelli ve hamilelere her
zaman binerken dncelik, seyir halinde
oturacak yer ve inerken varsa yltklerine,
engelll ise engel durumuna gore yardimce
olmahiyiz.

* Her zaman on kapidan binip arka kapidan
inmeliyiz.

= Metro otobus tranvay ve benzeri durakh
aracglarda inilecek duraktan 6nce hazirhgimizi
yapip zamaninda aragtan inmeliyiz.

Dogal alanlarda

* Cevreyl temiz tutmaliyiz, copleri yere
atmambhiyiz.

* Agag ve bitkilere zarar vermemliyiz.

« Evcil hayvanlanin peyzaj alanlarnina zarar
vermemliyiz.

* Cocuklar yesil alanlarnin korunmas ile
iigili bilgilendirmeliyiz.
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TARIHi ve DiNi YERLERI ZIYARET EDERKEN DiKKAT ETMENIiZ GEREKEN
8 KURAL

Tarihi mekanlar, insanligin ortak mirasi sayilan yerlerdir. Tarihi mekanlar hem yurt
ici hem de yurt disi gezilerinde hemen hemen her turistin gezi planina dahil edilen
yerler arasindadir.

Kimi zaman glzellikleri ile biylleyen kimi zaman da 6nemli bir olay iliklerimize
kadar hissetmemize yardimci olan tarihi mekanlar, hem bulunduklari Glkeler
tarafindan hem de c¢esitli uluslararasi kuruluglar araciligi ile siki bir sekilde
korunmaktadir.

Ancak tarihi yerleri koruma gorevinin blylk bir kismi bu noktalari ziyaret eden
turistlere dliismektedir.

Bu kiltirel miraslarin bizden sonraki nesillere zarar gérmeden aktarilmasini
istiyorsak, ziyaretimiz esnasinda uymamiz gereken belirli kurallar bulunuyor.

1. TARIHiI YERLERDEN HERHANGI BiR OBJEYi ALMAYIN

Tarihi mekanlarda en sik karsilasilan problemlerin basinda ziyaretcilerin o noktadan
herhangi bir obje almasi geliyor. Ozellikle mimari degere sahip eserlerden kiiciik de
olsa parca koparmaya calisan turistlere denk gelmek mimkdan.

Kutsal yerlerin de blyik bir cogunlugu tarihi mekanlar olarak kabul edilmektedir.
Ozellikle tarihi 6neme sahip mezarlik gibi noktalardan tas veya toprak almak
tamamen yasaktir. Bircok turist bunu hatira almak adina yaptigini sdylese de bu iyi
niyetli yaklasim, tarihi esere onarilamaz derecede zarar verebiliyor.
WHAT YOU SHOULD CONSIDER WHEN VISITING HISTORICAL AND RELIGIOUS PLACES

8 RULES
Historical places are places that are considered the common heritage of humanity.
Historical sites are among the places included in the travel plans of almost every tourist,
both domestically and internationally.
Historical places, which sometimes fascinate with their beauty and sometimes help us
feel an important event in our bones, are strictly protected both by the countries where
they are located and by various international organizations.
However, a large part of the task of preserving historical sites falls on the tourists who
visit these spots. If we want these cultural heritages to be passed on to the next
generations without any damage, there are certain rules we must follow during our visit.

DO NOT TAKE ANY OBJECTS FROM HISTORICAL PLACES

One of the most common problems in historical places is that visitors take any object from
that point. It is possible to come across tourists trying to take even small pieces from
works of architectural value.

The majority of sacred places are considered historical places. It is completely forbidden
to take stones or soil, especially from places of historical importance, such as cemeteries.
Although many tourists say that they do this to buy souvenirs, this well- intentioned
approach can cause irreparable damage to the historical artifact.

TARIiHi YERLERIN CEVRESINi KIRLETMEYIN

Turistik gezilerde sikca goreceginiz uyarilarin basinda yerlere ¢o6p atmayin ibaresi
gelmektedir. Ozellikle 6ren yeri olarak bilinen tarihi yerlerde ¢op atma sorunu bazen bas
edilemez boyutlara ulagsmaktadir. Yere atilan bir ¢c6p hem gevrenin kirlenmesine neden
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olur hem de cam veya kagit gibi ¢épler sicak havadan dolayi tutusarak éren yerinin zarar
gormesine ve tarihi mekanlarin yok olmasina neden olabilir.
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DO NOT POLLUTE THE ENVIRONMENT OF HISTORICAL PLACES

One of the most common warnings you will see during touristic trips is the phrase "do not
throw garbage on the ground". The problem of garbage disposal sometimes reaches
unbearable proportions, especially in historical places known as ruins.

Garbage thrown on the ground not only causes pollution of the environment, but also
garbage such as glass or paper can catch fire due to hot weather, causing damage to the
ruins and destruction of historical places.

TARiHI YERLERDE ATESYAKMAYIN

Ates yakmak genel olarak oldukga risklidir. Ozellikle tarihi degeri bulunan noktalarda ates
yakmak ise tiim bu alani dogrudan riske atmaktadir. Bu yiizden hemen hemen her tarihi
alanin bulundugu noktalarda ates yakmak her kosulda yasaklanmistir. Bu yiizden tarihi
bir alan gevresinde ates yakmamali ve ates yakan birini gérdiigiiniizde durumu yetkililere
bildirmelisiniz.

DO NOT LIGHT FIRES IN HISTORICAL PLACES

Lighting a fire is generally quite risky. Lighting a fire, especially in places of historical value,
directly puts this entire area at risk.

That's why lighting fires is prohibited under all circumstances in places where almost
every historical site is located. Therefore, you should not light fires around a historical
area, and when you see someone lighting a fire, you should report the situation to the
authorities.

TARIHi YERLERDE BULUNAN OBJELERE TIRMANMAYIN

Turistik gezilerde en sevilen anlarin basinda fotograf ¢ekimi geliyor. Gezileri 6liimsiiz
hale getirmek i¢in seyahat boyunca sayisiz fotograf gekiliyor. Sosyal medyanin da etkisiyle
¢ekilen fotograflari sicagi sicagina sosyal medya hesaplarimizda paylasiyoruz.

Daha iyi fotograflar cekme ugruna tarihi eserlerin lizerine tirmanmamak veya bu yapilara
zarar verebilecek hareketlerde bulunmamak uyulmasi gereken kurallarin basinda geliyor.

DO NOT CLIMB OBJECTS LOCATED IN HISTORICAL PLACES

Photography is one of the most popular moments during touristic trips. Countless
photographs are taken throughout the trip to make the trips immortal. We share the
photos taken with the influence of social media on our social media accounts as soon as
possible.

One of the main rules to be followed is not to climb on historical monuments for the sake
of taking better photographs or not to take actions that could damage thesestructures.

TARiHi ESERLERE DOKUNMAYIN

Tarihi eserlerin bulundugu birgok miize ve 6ren yeri hem Tiirkiye’de hem de diinyanin
cesitli

yerlerinde mevcuttur. Bugiin hemen hemen birgok miizede tarihi eserler korunakli
camekan bolmeler icindedir. Ancak camekan bélmelere yerlestirilmesi miimkiin olmayan
pargalar miizede agik bir sekilde sergilenmektedir. Bu parcalara el siirmeniz hatta
dokunmaniz tarihi eserin dokusunun deforme olmasina neden olabilir. Bu yiizden bu
eserleri dokunmadan ziyaret etmeniz gerekiyor.

DO NOT TOUCH HISTORICAL ARTWORKS

There are many museums and ruins containing historical artifacts both in Turkey and in
various parts of the world. Today, in almost many museums, historical artifacts are
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housed in protected glass cases. However, pieces that cannot be placed in glass
compartments are exhibited openly in the museum. Handling or even touching these
pieces may cause the texture of the historical artifact to deform. That's why you need to
visit these works without touching them.
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TARIHi BINALARA VE ESERLERE YAZI YAZMAYIN VE RESIM
CizMEYIN

Birgok tarihi eserin geri dondirilemez bir sekilde zarar gordiigi sebeplerin basinda
eserlere ve binalara yazi yazmak ve resim gizmek geliyor.

Kimileri dini ve kilturel sebeplere dayanarak bu kurali ihlal etse de tarihi eserlere
verdigi tahribattan dolayi yazi yazmak ve resim ¢izmek tamamen yasaktir. Sizler de
bu kurala uymal ve tarihi eserlere bu sekilde zarar veren birilerini gérdiigiinlzde,
durumu yetkililere bildirmelisiniz.

DO NOT WRITE OR DRAW PICTURES ON HISTORICAL BUILDINGS AND ARTWORKS

One of the main reasons why many historical artifacts are irreversibly damaged is writing
and drawing on artifacts and buildings.

Although some people violate this rule based on religious and cultural reasons, writing
and drawing are completely prohibited due to the damage it causes to historical artifacts.
You should also comply with this rule and report the situation to the authorities when
you see someone damaging historical monuments in this way.

DAR ALANDA BULUNAN TARIiHi ESERLERI ZIYARET EDERKEN CANTANIZA DIiKKAT EDIN

Acik hava tarih miizelerinde ve 6ren yerlerindeki bir¢ok tarihi eserin zarar gérmesine
neden olan durumlarin biri de gantalarin bu eserlere zarar vermesidir.

Ozellikle tarihi yerleri ziyaret ederken dar ve kalabalik alanlarda sirt gantanizin herhangi
bir noktaya siirtiinmediginden emin olun. Kalabalik alanlardan gegerken ¢antaniz tarihi
bir duvarin boydan boya cizilmesine neden olabilir veya sergilenmekte olan bir objeye
¢arparak zarar gormesine neden olabilir.

BE CAREFUL WITH YOUR BAG WHEN VISITING HISTORICAL ARTWORKS LOCATEDIN A
Narrow AREA

One of the situations that causes damage to many historical artifacts in open-air history
museums and historical sites is the damage of these artifacts by bags.

Make sure that your backpack does not rub against any point in narrow and crowded
areas, especially when visiting historical places. While passing through crowded areas,
your bag may scratch the length of a historical wall or hit an object on display, causing
damage.

DiNi VE KULTUREL HASSASIYETLERE UYGUN BiR SEKILDE ZiYARETINizi YAPIN

Ozellikle yurt disina giktiginiz zaman farkl bir kiiltiire ve inanca ait tarihi bir noktayi ziyaret
ederken belli hassasiyetlere uymaniz 6nemlidir. Ozellikle toplumlarin hafizalarinda
travmatik bir sekilde yer etmis anitlari ziyaret ederken saygili bir sekilde davranmalisiniz.

Diger yandan dini 6neme sahip tarihi alanlan ziyaret ederken hem saygili hem de o inancin
kurallarina uygun bir sekilde hareket etmeniz gerekiyor. Ornegin cami ve tiirbe
ziyaretlerinde tesettiire uygun bir kiyafet tercih etmeniz gerekmektedir.

Yerli ve yabana turistlerin, tarihi turistik alanlan ziyaretleri esnasinda uymasi gereken
genel kurallardan sizlere bahsettik. Sizler de turistik gezileriniz esnasinda bu kurallara
uymayan 6zen gostermeli ve tarihi dokulara zarar vermekten kaginmalisiniz. Kurumlar
tarafindan olabildigince korunan ve giiniimiize kadar aktarilan bu diinya miraslarini,
bizden sonraki nesillere tiim gilizelligiyle aktarmak icin her bir bireyin azami bilince sahip
olmasi gereklidir.
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8.VISIT IN A WAY SUITABLE FOR RELIGIOUS AND CULTURAL SENSITIVITIES

It is important to comply with certain sensitivities, especially when you go abroad and
visit a historical point belonging to a different culture and belief. You should behave
respectfully, especially when visiting monuments that have been traumatized in the
memories of societies. On the other hand, when visiting historical sites of religious
importance, you need to act both respectfully and in accordance with the rules of that
belief. For example, when visiting mosques and tombs, you must choose clothing suitable
for hijab.

We talked about the general rules that local and foreign tourists must follow when visiting
historical tourist areas. You should also take care not to comply with these rules during
your touristic trips and avoid damaging historical structures. It is necessary for each
individual to have maximum consciousness in order to pass on these world heritages,
which have been preserved as much as possible by institutions and handed down to the
present day, in all their beauty to the next generations.

KORUNAN ALANLARDA UYULMASI ZORUNLU KURALLAR

Korunan alanlar icerisinde nadir, endemik, nesli tehlikede veya tehlikeye
disebilecek dogal bitki tirlerine hicbir sekilde zarar verilemez. Bu tirler
toplanamaz, sékiilemez ve bazi parcalari kesilemez, yabani hayvanlarin yumurtalari
toplanamaz ve yuvalari bozulamaz.

Her ne suretle olursa olsun, ziyaretciler urettikleri copleri geri gotlirmek
zorundadirlar.

Alanlari kirletici, floraya zarar verici ve faunay! rahatsiz edici hicbir etkinlikte
bulunulamaz. - Alanlarda ates yakilamaz.

Yaban hayat tahrip edilemez.

Korunan alanlarin 6zelliklerinin kaybolmasina veya degistiriimesine sebep olan veya
olabilecek her tirli midahaleler ile toprak, su ve hava kirlenmesi ve benzeri gevre
sorunlarina neden olacak is ve islemler yapilamaz. Korunan alanlarda ziyaretgiler,
belirlenen bolgeler ve glzergahlar disina ¢ikamazlar (Bu husus hem kaynak
degerlerinin korunmasi hem de ziyaretgi glivenligi agisindan énemlidir).

Alanlarin kullanma ve yararlanma sartlari ve seviyesi idarece belirlenir ve “tasima
kapasitesinin disina ¢ikilamaz.

Korunan alanlarda koruma, yonetim, arastirma, ziyaretgi bilgilendirme ve
yonlendirmeye yonelik

hizmet ve tesislerin bu alanlar igin yapilan planlar dogrultusunda minimum olumsuz
etki olusturacak sekilde gerceklestirilmesi 6ngorilir ve uygulama planlan ile
gerceklestirilir.

MANDATORY RULES TO BE FOLLOWED IN PROTECTED AREAS

Rare, endemic, endangered or endangered natural plant species within protected
areas cannot be harmed in any way. These species cannot be collected,
disassembled or some of their parts cut off, eggs of wild animals cannot be collected
and their nests cannot be disturbed.

Under any circumstances, visitors must take back the garbage they produce.

No activities that pollute the areas, damage the flora or disturb the fauna can be
carried out. - Fires cannot be lit in the areas.

Wildlife cannot be destroyed.

All kinds of interventions that cause or may cause the loss or change of the
characteristics of protected areas, as well as any work or operation that will cause
soil, water and air pollution and similar environmental problems, cannot be carried
out.
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In protected areas, visitors cannot go beyond the designated areas and routes (This
is important for both the protection of resource values and visitor safety).

The conditions and level of use and utilization of the areas are determined by the
Administration and "carrying capacity cannot be exceeded.»

It is envisaged that services and facilities for protection, management, research,
visitor information and guidance in protected areas will be provided in a way that
will create minimum negative impact in line with the plans made for these areas and
are carried out with implementation plans.

Sulak alanlarda su rejimini etkileyecek higbir faaliyette bulunulamaz.

Sulak alanlara hangi amacla olursa olsun yabanci tiir atilamaz, birakilamaz ve sulak
alanlardan tiir toplanamaz.

Bu kurallar Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurlugi 2007/1 Genelgesi
uyarinca hazirlanmis olup genelge hikimlerine aykiri hareket edenlere “2872 sayili
Cevre Kanununda 6ngorilen cezalar uygulanir. Seyahat acenteleri ve diger tizel
kisiler hakkinda 6831 sayili Orman Kanunu ile 1330 sayilir.Su Uriinleri Kanunu’nda
yasaklanan fiillerin 2873 sayili Milli Parklar Kanunu’nun uygulandigi yerlerde
islenmesi halinde, cezalar bir misli artirilarak uygulanir. Strdirilebilir av ve yaban
haya yone mi ve korunan alanlarin kaynaklarinin stirdirilebilirligi, etkin yone mi,
korunmasi, gelecek nesillere aktarilmasi ve ziyaretci giivenligi ile birlikte korunan
alanlara gelen ziyaretcilerin izlenmesi ve yonlendirilmesi ile ziyaretci ihtiyaclarinin
ve beklentilerinin tanimlanabilmesi acisindan yukarida belirtilen kurallarin eksiksiz
uygulanmasi 6nem arz etmektedir.

No activities that will affect the water regime in wetlands can be carried out.
Alien species cannot be thrown or released into wetlands for any purpose, and
species cannot be collected from wetlands.

These rules have been prepared in accordance with the Circular 2007/1 of the
General Directorate of Nature Conservation and National Parks, and those who
act contrary to the provisions of the circular will be subject to the penalties
stipulated in the Environmental Law No. 2872. Regarding travel agencies and
other legal entities, it is counted as 1330 with the Forestry Law No. 6831. If the
acts prohibited in the Fisheries Law are committed in places where the National
Parks Law No. 2873 is applied, the penalties are increased by one fold. It is
important to fully implement the above- mentioned rules in terms of sustainable
hunting and wildlife management and the sustainability, effective management
and protection of the resources of protected areas, their transfer to future
generations and visitor safety, as well as monitoring and guiding visitors to
protected areas and defining visitor needs and expectations.

Orman yangini, dogal ya da insani sebeplerden ortaya ¢ikan yanginlarin ormanlari
kismen veya tamamen yakmasidir. Yildirim diismesi, yanardag patlamasi ve yiksek
sicaklik gibi dogal sebeplerle ¢ikan yanginlar ile sigara, tarimsal irlinler nedenli ¢cikan
insankaynakli yanginlar vardir. Ormanlarin yanmasi ekolojik olarak bircok zarara
sebep olur, iklim degisikligi ve kuraklik bunun baslica sonucglarindandir.

Onlemler

Ormanlari yanginlara karsi korumak icin yapmamiz gerekenlerden bazilari ;

Ormanlara cam ve cam kiriklari atilmamaldir. (Cam, giines 1s18in1 odaklayabilir.
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Odaklanan isik tutusma yoluyla ¢cimenlerin alevlenmesine ve dolayisiyla yanginin
olusmasina neden olabilir.

Mangal killeri sondurilmeden dokilmemelidir. Clinkil gimenlerin tutusarak yangin
¢lkarma olasihgr vardir. Halk goérevli kisiler ve c¢evre orgitleri tarafindan
bilinglendirilmeli, bu konuda seminerler ve konferanslar diizenlenmelidir.

Ormanda ates yakmamaliyiz, yakmak zorundaysak cimensiz bir alanda atesin
etrafina tas koyarak yakmaliyiz. ihmal, dikkatsizlik ve dogal nedenler nedeniyle ¢ikan
orman yanginlarinin sebepleri siralamasi

Ormanda guivenlik tedbiri almadan ates yakmak.

Yakilan atesi séndiirmeden birakmak. Ozellikle mangal icin yakilan atesin
sondirilmeden birakilmasi.

3.S6nmemis sigara izmariti ve kibriti yere atmak.

4.0rman icinde veya bitisigindeki tarlalarda istenmeyen otlari veya tarla anizini
yakmak.

5.Gece aydinlatma icin ormanda atesle dolagsmak.

Cam ve cam kiriklarini ormanda birakmak, giines i1siginin camdan yansiyarak otlari
yakmasi.

Cocuklarin orman icinde atesle oynamalari.
Eglence veya gosteri icin ormanda atesle bir seyler yapilmasi, ates yakilmasi.

Tepelik yerlere servi benzeri uzun agaclar dikilmesi, bunun sonucunda agacin
yildinnmi ¢ekerek yanmasi, yanginin sigrayarak yayilmasi.

Havaya atilan kursunlu silahlardan meydana gelir. 11.Asiri sicaklar ve iklim
degisikliginin etkiler

Kasith ¢ikarilan orman yanginlari

1.0rman iginde yapilan kanunsuz isleri gizlemek igin ¢ikarilan yanginlar.
2.Yabani hayvanlari uzaklastirmak.

Gelir elde etmek.

Tarla blyutmek veya tarla alani agmak icin ormani yakmak veya ormani bu sebeple
yakinca yanginin kontrolden ¢ikmasi.

A forest fire is a fire caused by natural or human causes that partially or
completely destroys forests.

burning. Fires caused by natural causes such as lightning strikes, volcanic eruptions
and high temperatures, and human fires caused by smoking, agricultural products

caused by wildfires. Burning forests causes a lot of ecological damage, with climate
change and drought being the main consequences.
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Precautions
Some of the things we need to do to protect forests against fires;

Glass and glass shards should not be thrown into forests. (Glass can focus sunlight.
The focused light can cause grass to catch fire through ignition and

and may therefore cause a fire).

Barbecue ashes should not be poured before extinguishing. Because there is a
possibility that the grass may ignite and start a fire.

Public awareness should be raised by officials and environmental organizations,
seminars and conferences should be organized on this issue.

We should not light a fire in the forest, and if we have to light a fire, we should do
so by placing stones around the fire in an area without grass.

List of causes of forest fires caused by negligence, carelessness and natural causes

Lighting a fire in the forest without taking safety precautions.

Leaving the fire unextinguished. Especially leaving the fire lit for barbecue
unextinguished.

Throwing unextinguished cigarette butts and matches on the ground.
Burning unwanted weeds or stubble in the fields within or adjacent to the forest.
Walking around with fire in the forest for lighting at night.

Leaving glass and broken glass in the forest, sunlight reflecting off the glass and
burning the grass. 7.Children playing with fire in the forest.

Doing things with fire in the forest for entertainment or demonstration, lighting
fires.

Planting tall trees such as cypresses in hilly areas, as a result of which the tree
burns by attracting lightning and the fire spreads.

It is caused by bullets fired into the air. 11.Extreme heat and the effects of climate
change Intentional forest fires

Fires set to hide illegal activities in the forest.
To drive away wild animals.
To generate income.

Burning the forest in order to enlarge fields or open fields, or when the forest is
burned for this reason and the fire gets out of control.
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Cevreye Etkiler

Parfiimlerin zararlari nelerdir?

Parfiim, birgok kisi icin glinliik bakim rutininin bir parcasidir.
Ancak, parfimler bazi insanlar icin rahatsiz edici ve hatta zararli
olabilir. Parflimlerin zararlari arasinda kimyasal bilesenleri
nedeniyle saglik sorunlari ve gevreye zarar verme gibi faktérler yer
almaktadir.

Birgok parfiim sentetik kimyasallar igerir ve bu kimyasallar bazi
insanlarda alerjik reaksiyonlara ve solunum sorunlarina neden
olabilir. Solunum glicligl, bas agrisi, mide bulantisi, gbz ve cilt
tahrisi gibi semptomlar, parfim solumanin zararlari arasinda en
dikkat edilmesi gereken noktalardir. Bazi insanlar igin parfim
kokusu sinls problemlerini ve hatta astimi tetikleyebilir. Yapilan
arastirmalara gore uzun siire yogun parfiim kokusuna maruz
kalmak, pasif sigara igiciligi kadar zararlidir.

Parflimlerin gevreye zarar verme potansiyeli de mevcuttur.
Kimyasallar, parfiimlerin iretiminden atiklara kadar birgok
asamada cevreye zarar verebilir. Ayrica parflimler, hava kirliligine
neden olabilir ve bitki 6rtlisiine zarar verebilir. Bu parfiimlere
ornek olarak doldurma parfiim gesitlerini de verebiliriz.

Ozetle, parfiim kullaniminin bazi insanlar i¢in saglik sorunlarina,
cevreye zarar vermeye ve diger insanlarin rahatsizligina neden
olabilecegi unutulmamalidir. Parflimiin, 6zellikle kapali ortamlarda
ve diger insanlarin oldugu yerlerde az kullanilmasi 6nerilir.

What are the harms of perfumes?

Perfume is part of the daily care routine for many people.
However, perfumes can be irritating and even harmful to some
people. Harmful effects of perfumes include factors such as
health problems and environmental damage due to their
chemical components.

Many perfumes contain synthetic chemicals, and these
chemicals can cause allergic reactions and respiratory problems
in some people. Symptoms such as breathing difficulties,
headache, nausea, eye and skin irritation are the most
important points to be considered among the harms of
breathing perfume. For some people, the smell of perfume can
trigger sinus problems and even asthma. According to research,
being exposed to intense perfume smells for a long time is as
harmful as passive smoking.

Perfumes also have the potential to harm the environment.
Chemicals can harm the environment at many stages, from the
production of perfumes to waste. Additionally, perfumes can
cause air pollution and damage vegetation. We can also give
refill perfume types as examples of these perfumes.

In summary, it should be noted that the use of perfume can
cause health problems for some people, damage to the
environment and discomfort for other people. It is
recommended to use perfume sparingly, especially in closed
environments and places where there are other people.
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Sinek kovucular neden zararh?

Sinek ve bécek ilaglarinda en ¢ok kullanilan kimyasal DEET
yani, N,N-dietil-meta-toluamid adli bir kimyasaldir. 1940’
yilllarda Amerikan ordusu tarafindan gelistirilen ve patenti
alinan bu zehrin beyin hiicrelerini etkiledigini gosteren
aragtirmalar var. Sinek kovucu spreylerin hemen hepsinin
aktif maddesi DEET dir. Bu kimyasalin ne kadar tehlikeli
oldugunu gdsteren pek ¢ok bilimsel yayin var. Mesela uzun
siire DEET’e maruz birakilan farelerde davranissal
bozukluklar ve éliim gibi etkiler gozleniyor. Yani bu zehirleri
g¢ocugunuzun solumasini, tenine degmesini istemezsiniz.
Aktif maddesi DEET olan sinek kovucularin alerjik
reaksiyonlara, nobetlere neden oldugu ispatlanmgtir.
Ozellikle kiigiik ¢ocuklarda risk daha da biiyiik. Bu ilaglarin
konsantrasyonu olumsuz etkiledigi, hafiza sorunlarina ve
égrenme giigliigiine neden oldugu da biliniyor.

Why are fly repellents harmful?

The most commonly used chemical in fly and insecticides is
a chemical called DEET, that is, N,N-diethyl-meta-
toluamide. There are studies showing that this poison,
developed and patented by the American army in the
1940s, affects brain cells. The active ingredient of almost
all fly repellent sprays is DEET. There are many scientific
publications showing how dangerous this chemical is. For
example, effects such as behavioral disorders and death
are observed in mice exposed to DEET for a long time. In
other words, you do not want your child to breathe these
poisons or touch their skin. It has been proven that fly
repellents whose active ingredient is DEET cause allergic
reactions and seizures. The risk is even greater, especially
in young children. It is also known that these drugs
negatively affect concentration and cause memory
problems and learning difficulties.
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GlUnes Kreminin Deniz ve Mercanlara Etkisi

Denizler ve okyanuslar, dinya Uzerindeki biyolojik
cesitlilik agisindan oldukga zengin ekosistemlerdir. Ancak,
bu hassas ekosistemler, insan faaliyetlerinin neden oldugu
cevresel degisikliklerle karsi karsiyadir. Gunes kremleri de
bu etkilerden biri olabilir. Gines kremleri igerisindeki bazi
kimyasal maddelerin deniz yasami ve mercanlar Gizerinde
olumsuz etkilere yol agtigi bilinmektedir.

Zararh Gunes Kremleri

Deniz ekosistemlerine zarar verebilecegi distinulen bazi gliines
kremleri sunlardir:

1. Oksibenzon iceren Giines Kremleri

Oksibenzon, glines kremlerinde yaygin olarak kullanilan bir
kimyasal filtre maddesidir. Ancak, oksibenzon iceren gliines
kremleri, mercanlarin beyazlatilmasina neden olabilir. Bu nedenle,
deniz ekosistemlerine olan etkisi nedeniyle oksibenzon iceren
gunes kremlerinden kaginilmahdir.

2. Octinoxate igeren Giines Kremleri

Octinoxate, UV isinlarina karsi etkili koruma saglayan bir baska
kimyasal maddedir ve giines kremlerinde sik¢a kullanilir. Ancak,
bazi deniz organizmalari Gzerinde olumsuz etkileri oldugu
dustnulmektedir. Dolayisiyla, okyanus yasamini korumak adina
octinoxate igeren giines kremlerinden uzak durulmalidir.

3. Paraben iceren Glines Kremleri

Parabenler, giines kremleri ve kozmetik Grinlerde koruyucu olarak
kullanilan yaygin kimyasallardir. Ancak, parabenlerin deniz
ekosistemlerine zarar verme potansiyeli oldugu distnutlmektedir.
Bu nedenle, ¢cevre dostu bir yaklasim benimseyerek paraben
iceren glines kremlerinden uzak durulmalidir.

The Effect of Sunscreen on Seas and Corals Seas and
oceans are biological sources on Earth.

They are ecosystems that are very rich in diversity.
However,

These fragile ecosystems face environmental changes
caused by human activities. Sunscreens may also be
one of these effects. It is known that some chemicals in
sunscreens cause negative effects on marine life and
corals.

Harmful Sunscreens

Some sunscreens thought to harm marine ecosystems include:

Sunscreens Containing Oxybenzone

Oxybenzone is a commonly used sunscreen.

It is a chemical filter material. However, sunscreens containing oxybenzone may
cause coral bleaching. Therefore, sunscreens containing oxybenzone should be
avoided due to its impact on marine ecosystems.

Sunscreens Containing Octinoxate

Octinoxate is another chemical that provides effective protection against UV
rays and is frequently used in sunscreens. However, it is thought to have adverse
effects on some marine organisms. Therefore, to protect ocean life, sunscreens
containing octinoxate should be avoided.

Sunscreens Containing Paraben

Parabens are common chemicals used as preservatives in sunscreens and
cosmetic products. However, parabens are thought to have the potential to
harm marine ecosystems. Therefore, sunscreens containing paraben should be
avoided by adopting an environmentally friendly approach.
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AVLAK ALAN VE BiYOGESITLILIK

34 ISTANBUL

AVLAKLAR HARITASI CW

(2024-2025)

iISTANBUL'UN FAUNASI

Zengin tabiat yapisi, mese, kestane, ¢inar agaclarinin sardigi, makiliklerle kapli
adanin daglari, koynunda hatiri sayilir bir yaban hayati da barindirmaktadir. Ada
Tavsani basta olmak Gzere, keklik, gulluk vb. av hayvanlarinin yani sira, koruma
altindaki Puhu Kusu, sayilari tam bilinmemekle birlikte Tilki ve 5-6 gruptan olusan
Yilkilar (6zgir at) 6zgirce dolasirlar.

Ada Tavsani; gri renkli bir cins Avustralya tavsanidir. 19.yy. ikinci yarisinda
istanbul’daki ingiliz aileler yaz aylarinda Marmara Adasi’na gelip tatil yaparlarmis.
Avustralya’dan getirilen ada tavsanlarini kafesle Marmara’ya getirip beslerlermis. Bu
hayvanin eti ¢ok lezzetliymis ve zaman zaman kesip yemeklerinde kullanirlarmis.
Evlerinde kaldiklari Rum ailelerin bahgelerinde bunlari Gretmeye ¢alisirlarmis. Besi
tavsanlari bazen lretim alanlarindan kagarak gézden kaybolurmus. Her yaz bu gelis
gidisler tekrarlandigi gibi tavsan lUretme islemine de devam edilirmis. Bugilin ada
daglarinda ve algak tepelerde gorilen gri kircilli renge sahip bu tavsanlar dogal
ortamda hizla Gremislerdir. Zaman zaman sayilarinda azalmalar goériinse de hatiri
sayilir bir poptlasyona sahiptirler.

Cernobil Nukleer felaketinden sonra sayilari olduk¢a azalan ada tavsanlari
glinimizde hala avlanmaktadir. Asmal Koyi tepelerinden ‘Kastirela Manastiri’na
kadar olan bolge yogun gorildikleri yerlerdendir. Daglarda gezen kiiclikbas hayvan
sahipleri ve avcilardan edindigim bilgiye gére adada rastlanilan Tilki; koyu sari-kizila
calan renktedir. insan gérdiiglii anda ise bulundugu ortami hizla terk ettiginden,
yakinina kadar sokulmak pek mimkin olamamistir. Ada genis yesil alanlara ve su
kaynaklarina sahiptir. Bu sayede gé¢men kuslarin yizyillardir durup dinlendigi bir yer
olagelmistir. Ornegin gdé¢ mevsiminde kafilelerle dalga dalga ilerleyen Pelikan
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surdlerinin gegisleri izlenebilir.

BUtln bu canli gesitliligi iginde bir Kunduz avi sdylencesi vardi ki, bana hep ilging
gelmistir. Marmara Adasi’nda balikgilik ylzyillardir en 6nemli gegim kaynaklarindan
birisidir. 1970’li yillarin sonuna kadar ‘Kilig¢ Baligr’ avciliginin dahi yapildigi bu sularda,
Akdeniz Foku’nun yasadigini bilimsel ¢alismalardan ve halkin anlattiklarindan az ¢ok
bilmekteyiz. Ancak bazi ailelerin gecimlerini kara avciligi yaparak saglamakta
oldugunu ve kunduz avciligi ile istigal ettikleri de dilden dile aktarilmaktadir.

Gorsel bir materyale sahip olmamakla birlikte sanki tek bir agizdan ¢ikmisgasina
‘Kunduz’ avindan bahsediyordu konustugum tiim Marmarahlar. Bu kunduz
hikayesini ¢ozmeye kararliydim. Fakat arastirmalarim beni bir baska canliya, Su
Samuru (Lutra) veya (Sea Otter) Deniz Samuru’na dogru yoneltti.

Cunkli Kunduz akarsu ve gollerde yasayan, dere zerine glinimiz baraj
teknolojisinin atasi sayilabilecek nitelikte barajlar insa edip, bu yapay goletlerde
yasamini slirdiren, agac kabuklari ve ot tiketen kemirgen bir memeli tlriyda.
Kunduz’'lar cift halinde yasayip yilda ortalama 400 agaci devirerek, yuva ve baraj
yapiminda kullanabilmekteydi. Yuvalarina giris ise sadece suyoluyla
yapilabilmekteydi. insanlara yaklasmaz, bir tehlike sezdiginde ise kalin deri ile kapl
yassi kuyruklarini yere vurarak ses cikartir ve aile bireylerini tehlikeye karsi uyarirlar.
Oysa adalilarin anlattiklariyla bilimin soyledikleri birbirinden ¢ok farkliydi. Somut
verilerden yola ¢ikarsak da Kunduz’'un yasayabilecegi biiyiklikte bir gol veya yiksek
debiye sahip derelerin Marmara Adasi’nda olmadigi gercegi ile karsilasiriz. Ki yilda
200 agaci bir tek kunduzun devirebildigini distinlrsek, yillar icinde dere yataklarinin
tamamen ¢iplak kalmasi gerekirdi. Dolayisiyla akla pek yatkin gelmiyor.

Yerel kaynaklari inceledigimde, Tekirdag, Canakkale-Gelibolu, Yalova ve Karabiga
sahillerinde Su Samuru goruldtugine dair bilgilere hatta gorintilere rastladim. Su
samuru (Lutra Lutra) arka ayaklari perdeli oldugu igin iyi bir ytzlcidur, kuyrugu ise
diimen vazifesi gorir. Vicudu kahverengi kalin bir kiirk ile kaplhdir. Degerli kirk
sebebiyle nesli tiikenme tehlikesiyle karsi karsiyadir. Bu nedenle Tirkiye’de de
avlanmasi yasaklanmistir! Sazlik alanlarda, her tirli irmak, nehir gél ve deniz gibi
habitatlarda bulunabilen, g6l ve akarsu kenarina kazdigi cukurlarda yasayan, balik,
kabuklu su canlilari tiketen ‘Sansargiller’ familyasina ait memeli, etobur bir canlidir.
Hatta a¢ kaldig1 vakit alabalik tesislerine girdigi, kiimes hayvanlariyla beslendigi de
bilinmektedir. Ada yuzli insanlarin anlattiklari 1siginda su samurunun nerelerde
yasadigl, nerelerde goriintp avlandigl, bu avciliktan kimlerin gelir elde ettigini nasil
beslendiklerini blylk bir merakla arastirip 6grendim.

Ogrendigim bu bilgiler, Su Samuru’nun denizde yasayan cinsine (Sea Otter) daha
yakin gériiniiyordu. Ciinkii balik¢i ibrahim Pala, avcilar tarafindan vurulmus iki Su
Samurunu sudan giktiklari an gérdigini, 1-1,5 metre boyunda koyu kahve hatta
Siyaha kagik renkte oldugunu anlatmisti.

Pervin Ozenc ise; Su Samuru’nun yuvasini, Marmara mezarligi icine veya bugiin park
alani olarak diizenlemesi yapilan mezarlik 6nlindeki eski kumul plaja agag kovuklari
arasina yaptigini, tipki Kuzey Pasifik Okyanusu’nun kuzey ve bati sahilinde yasayan
Deniz Samurlari gibi beslenmek icin ara¢ kullandigini yani, su ylizeyinde sirtlsti
yatarak gogsiine yassica bir tas koydugunu, elindeki midyeyi sertce ardi ardina bu
tasa vurarak kirdigi ve elleriyle ayiklayarak yedigini anlatmasi bana hem inanilmaz
hem de komik gelmisti. Ne yalan soyleyeyim abarttigini bile dislinmistim. Ama
cekilmis belgesellerde bire bir bu gorintdileri izleyince gozlerime inanamamigtim.

Diger bir tanik ismail Mersin ise Liman insaati sirasinda Su samurunu sirtiistii
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ylzerken gordigind, yengeg ve balik ile beslendigini anlatmisti. Marmara Merkezde
Su samuru avciligl Katipaki Mustafa (Ozkaya), Picaz Ali (Goren), Kuvvit Mehmet
(Goren), Kunel Ahmet (Goren), Fafut Mustafa (Geyik) tarafindan yapilmaktaydi.

Pusuya yatilan bazi bdlgeler ise sunlardi; Birincisi Aba burnundaki sazhk alan ve
cevresi, Merkez Mezarligl 6niindeki ince kumul plaj, Kamara Mevkiinde bu giin
Dekoratéor Mazhar Resmor’un evinin altindaki sazlik ve Davulcu Taslari, Balikgl
Barinagi Mendiregi, Et ve Balik Kurumu buzhanesine ait eski iskele, Kerasya (Kirazlik)
Deresi ve cevresiydi. Genel itibariyle derelerin denize dokildigiu alanarda
gortlmekteydiler. Hatta Babamin yakin arkadasi Hasan Mersin c¢iplak elle bugiin
sahil caybahcelerinin oldugu yerde Samuru yizerken yakalamis ve masadaki
arkadaslarini korkutup saka yaptiktan sonra suya geri birakmisti. Su Samuru
avciliginin ehli ‘Pigaz lakapli Ali Géren’di. Deri ylizme ve tulum g¢ikarma islemlerini o
yapiyordu. Vurulan hayvanlarin derilerini kurutarak biriktiriyor, daha sonra da
istanbul’a gotirerek satiyordu.

Bunun disinda Kilazak (Topagag¢ Koyi)nde avcilik yapanlar da avladiklari hayvanlarin
kiirkGna biriktirip satarlardi. Peki adalilar Su Samuruna nicin Kunduz demekteydiler?
Bu soruya ancak soyle yanit bulabiliyorum; Ada’da Alamana ve Igrip ile balikgilik
yaptiklari sandallara halk dilinde Piyade denmekte. Ancak agcilikta kullanilan bu
sandallarin literatirdeki ismi ‘Kancabas’ veya ‘Alamana Kayigi'dir. Aslinda Piyade ve
Kancabas, yapisal ve kullanim agisindan birbirinden ¢ok farkli sandallardir. Kunduz
ve Su Samuru’nun kurkli ve yiizen bir canli oldugu benzerliginden yola cikarsak,
yanlis isim verme olarak kabul edebiliriz.

Su Samuru’nun dogal yasam alani olan Marmara Adasi’'na nasil geldigi ve ne
zamandan beri goriilmedigi bilinmese de. Uzun yillar avciliginin yapildigi asikar. Bico
Hilmi (Kirik) anisi ise, Gelibolu’lu balikcilarin teknelerine ¢ikan su samurlarini
beslediklerine dair soylencelerine benziyordu. “Evlenmeden &nceydi, 13-14
yaslarindayken amcamlarin balikgi teknesiyle Aba sahilinde Doktor Faruk’un oteli
hizalarinda giin agarirken voli yaptik. Aglari kaldirdik ki sardalya barg... Hava sakin ve
deniz kipirtisizdi.. Sandali kipestelerine varincaya dek sardalya ile doldurdular ve
agir agir Toksoz'lerin balik magazasina kadar baliklari gétiirmemi istediler. Asildim
Kireklere.. Birden kayigin ki¢ bodoslamasina dogu suyun Uzerinde bir bas belirdi.
Cocukluk iste.. Hem kirek ¢ekiyordum hem de avug avug sardalya atiyordum bu Su
Samuruna. Dalip-¢ikip yliziyordu. Ta ki Toks6z Tuzlu Balik Magazasi iskelesine kadar
beni takip etti. Sandali yanastirdigimda ise Kole Burnuna dogru ylizerek gozden
kayboldu.” diyerek bitiriyor anisini usta balikgl.

Karabiga Sahillerine yapilmasi planlanan Komiurli Termik Santrallerin Akdeniz Foku
habitat alanlarina verecegi zarari her firsatta dile getiren c¢evreci ve bilim
adamlarinin vaktiyle Marmara Denizi'nde ve Marmara Adasi’'nda yasayan Su
Samuru’ndan acaba haberleri var miydi? Yillar sonra Canakkale ve Tekirdag’da tekrar
karsilasilan Su Samurlari’'nin yasam alanlarina dair siki bir calisma yapilmasi gerek.
Zira bu bélgede hala deniz irtinleri avlanmakta ve insan elinin degmedigi, 1ssiz koylar
bulunmaktadir. Adalarimizda Kunduz’un yasamadigini kabul etsek de, Avsa Adasi
Araplar (Yigitler) Koyt yakinlarindaki ‘Kunduz Suyu’ diye tabir edilen voli yerinin bu
ismi nasil aldigl ise arastirmaya deger bir ayrintidir.
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ISTANBUL’UN SU ALTI YASAMI

Banyo Sungeri

Kayalik zeminleri tercih ederler. 50-60 metre derinliklerde bulunurlar. Plankton,
kiiclik organizmalar ve organik maddeler ile beslenirler.

Siyah Mercan

30 ile 100 metre derinliklerde, golgeli ve sert zeminlerde gorilirler. Taki yapiminda
kullantlirlar.

Denizati

Tim denizlerimizde bulunurlar. Alglerin bol oldugu alanlarda, Posidonia deniz
cayirinin oldugu bolgelerde yasarlar. Genellikle sig sularda, 0-10 metre derinliklerde
bulunurlar. Bazi baliklarin yumurtalari ve kiiciik omurgasizlarla beslenirler.

Denizanasi

Meduzlerin beyinleri yoktur. Bunun yerine sinir sistemleri 1s1ga ve kokuya duyarh
sekilde gelismistir. Kiicik baliklarla ve diger kii¢lik deniz canlilariyla beslenirler.

BARBUNYA

Sicak ve ilik denizlerin kumlu, camurlu sahillerinde 300 metreye varan derinliklerinde
striler halinde yasar.

CiPURA

Yaz devresinde siglarda, kis aylarinda da 35-40 metre derinliklerde yasar. iki yasinin
Ustlindekiler daha da derinlere iner.

ESKINA

Sicak ve iliman denizlerin 100-150 metre taslik, kayalik ve mercanh bdlgelerinde
yasar. Ayni zamanda tasbaligl ve mavrusgil baligi olarak da taninir.

GELINCIK

Sicak ve iliman sularin taslik, kayalik diplerinde sahillere yakin yasar. Balik yavrulari
ve kabuklularla beslenir. Cevik, yirtici ve saldirgandir.

GUMmUs

Gunduzleri 30-40 metre derinlerde, geceleri ylizeye yakinlarda dolasir. Su ylzeyine
yakin, strl halinde dolasirken su kuslarina yem olur.

HAMSI

Suriler halinde yasar.Gunduzleri 30-40 metre derinlerde, geceleri ylizeye yakinlarda
dolasir.

ISKORPIT

Yasami ayni aileden olan Lipsoz'un aynidir. Farklari, iskorpitin lipsoza gére daha
kliclik olmasi ve renginin koyulugudur.

ISTAVRIT

Gezici baliklardir. Hamsi, caca, camuka gibi kiictik baliklarin yavrulariyla beslenir.
Mayis-Agustos arasi struler halinde Urer.

IZMARIT

Hareketli ve kurnazdir. Yaz aylarinda sahillere kadar sokulur. Ust, &én dikenleri
tehlikelidir.

KALKAN

Bir dip baligi olan kalkana Bogazlar, Marmara, Ege ve Akdeniz'de seyrek rastlanir.
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Gezici balik degildir. Biitlin hayati dipte yatmakla geger.

KARAGOZ

Marmara ve Ege'de iliman sularin kayaliklarinda yasayan, bol bulunan ve sevilen yerli
baliklarimizdandir. Siiriiler halinde yasar.

KOLYOzZ

Bltln denizlerimizde bulunmakla beraber daha ¢ok Marmara baligi sayilir. Blylk
Okyanus'ta da siriler halinde yasar.

KUPES

Altin kusak da denir. Iiman ve sicak denizlerde yasar. Yosunlar, balik yavrulari ve
kabuklularla beslenir.

LEVREK

Denizlerimizde ve denizlerin nehirlerle karisimi aci su bolgelerinde yasar. Fazla gezici
olmayan levrek, Gencken gruplar halinde, sonralari tek basina yasar.

LUFER

Gezici baliklardan olan liifer, Karadeniz'le Ege Denizi arasinda dolasir. sularin 10-200
metre derinliklerinde yasar. Uremeleri, bahar sonu ile yaz basidir.

ISTANBUL’UN FLORASI

Tirkiye'nin en biyiik metropoli olan istanbul kenti, ayni zamanda biitiin Glkenin
sanayi ve finansal gelisim merkezi olma 6zelligine sahiptir. Kenti sembolize eden
tarihi ve kilturel degerlerin 6nemi yaninda, Akdeniz ile Avrupa-Sibirya fitocografya
bolgeleri arasindaki gegis zorunda konumlanisi ve farkli peyzaj 6zelliklerine sahip
olmasi nedeniyle, kentin floral zenginligi ve biyolojik ¢esitliligi de dikkate deger
niteliktedir. Istanbul Orta Avrupa ile Akdeniz iklim rejimleri arasindaki gecis
noktasinda bulunmasi nedeniyle biyolojik cesitlilik ve dogal habitatlarin yasam
alanlarinin gesitliligi bakimindan énemli bir potansiyele sahiptir. Bunun yaninda tarih
boyunca Uzerinde vyasayan cesitli medeniyetler istanbul'a kiltirel acidan
Olglilemeyecek derecede zenginlik katmustir. Bu kiltiirel etkilesim, c¢esitli
zamanlarda kente getirilen ve dikilen bitki tlrlerinin gesitliligini de etkilemistir.

istanbul'un bitki ortisi, farkli iklim ve toprak kosullarina bagl olarak cesitlilik
gosterir. Sehir, cam ormanlarindan Akdeniz florasina, kiyi ekosistemlerinden kentsel
parklara kadar genis bir bitki ¢esitliligi sunar. Bogazlar boyunca yer alan yesil alanlar,
kentin akcigerlerini olustururken, Adalar'in dogal glizellikleri de ender bulunan bitki
turlerine ev sahipligi yapar. Sehrin parklari ve bahcgeleri, yerli ve egzotik bitki
turlerinin yani sira cesitli agac, cali ve ciceklerle renklenir. istanbul, gesitli iklim ve
toprak kosullarina sahip oldugu icin zengin bir bitki biyocesitliligine ev sahipligi
yapar. Sehirde birbirinden farkh habitatlar bulunur ve bu habitatlar gesitli bitki
tirlerinin yetismesine olanak tanir. iste istanbul'da sik¢a rastlanan bitki
biyogesitliligine drnekler:

Ormanlik Alanlar: istanbul'un kuzeyinde ve dogusunda yer alan ormanlik alanlar,
cam, mese, kestane, glirgen gibi agac tirlerine ev sahipligi yapar. Bu bolgelerde ayni
zamanda cesitli cali ve otsu bitki tirleri de bulunur.

Sulak Alanlar: istanbul'da sulak alanlar, géletler, dere kenarlari ve sulak ¢ayirlar gibi
bolgelerde cesitli bitki tiirleri yetisir. Ozellikle sazliklar, kamiglar, niliferler ve su
kenarlarinda siklikla rastlanan diger bitkiler sulak alan biyogesitliliginin dnemli bir
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parcasini olusturur.

Parklar ve Bahgeler: Sehrin gesitli noktalarinda bulunan parklar ve bahgeler, yerel ve
egzotik bitki tiirlerine ev sahipligi yapar. Parklarda agaglar, calilar, gicekler ve gimler
gibi pek cok bitki tird yetistirilir ve sehrin biyocesitliligine katkida bulunur.

Adalar ve Yesil Alanlar: istanbul'un Adalari, dogal giizellikleri ve yesil alanlariyla
Unlladir. Burada yerel bitki ortlsine ek olarak siis bitkileri ve egzotik bitki tirleri de
bulunur.

Tarim Alanlari: istanbul'un cevresinde bulunan tarim alanlari, tahillar, sebzeler,
meyveler ve sifal bitkiler gibi gesitli bitki tirlerinin yetistiriimesine olanak tanir.

DOGU RAZYASI

Diinya uzerinde ¢ok sinirli bir yayilisa sahip olan bu tiir, Yunanistan'in kuzeydogusu
ile Turkiye'nin kuzey batisinda dogal olarak yetisir.

ISTANBUL YILAN YASTIGI

Tirkiye'de vyalnizca Trakya'da 1 ve istanbul cevresinde 2 vyerde vyetistigi
bilinmektedir. istanbul'da yetistigi alanlar sehirlesme nedeniyle tehdit altindadir.

SAHIL ASPERULASI

istanbul'un Karadeniz kiyilarindaki kum tepeciklerinde gériilen, gelisimi yavas cok
yillik bir kumul bitkisidir.

ISTANBUL UNLUCASI

Tek yillik bir bitkidir ve sahilde yetisen endemik tiirdiir. istanbul'un Marmara denizi
kiyilari kumul alanlarinda az sayida barinmaktadir.

KUM iNCisi

Sonbaharda ciceklenen cok yillik bir tirdir. Karadeniz'in glineybati kiyilarindaki
(Tarkiye ve Bulgaristan kiyilari) kum tepeciklerinde az sayida ve Tiirkiye'nin Kuzey
Ege kiyilarinda sadece 3 kolonisine rastlanmistir.

PENDIK SARIOTU

Bir yil yasayabilen bu bitkiye, ilin ozellikle killi topraklara sahip meralarinda
rastlanmistir. 1895 yilinda Pendik'ten toplanan érneklerle diinyaya tanitilan tirin,
ilk toplandigi ortam kentin asiri bliylimesi sonucunda tahrip edilmistir.

CATALCA PEYGAMBER CiCEGi

Nemli fundalik ve bataklik alanlarda yetisen ¢ok yillik bir bitkidir. istanbul'un Avrupa
yakasinin kuzey bdlgelerinde iyi gelismis populasyonlarina rastlanmaktadir. Asya
yakasinda ise Aydos Dagl, bu tiire ev sahipligi yapar.

DIKENSiZ PEYGAMBER CiCEGi

istanbul'un Asya yakasindaki fundaliklarda, kuru kayaliklarin tizerinde yetisen cok
yillik bir tirdar.

KiLYOS PEYGAMBER CiCEGi

Tirkiye'de Karadeniz'in glineybati kiyilarinin kumul tepelerinde gorilen yaprakl ¢ok
yillik endemik bir tlrtdur. Dinya poptlasyonunun blylk bir bolimu Istanbul'un
ozellikle kumul tepelerinde ¢ok yaygindir.

GCOKBASLI KOYGOGUREN

istanbul'un kuru bataklik ve fundaliklarinda bulunan endemik, uzun boylu ve ¢ok
yillik bir trdar.

KADIKOY ACI CIGDEMI

ilin dzellikle kayalik, yiiksek tepecik ve fundaliklarinda yetisen sonbaharda gicek acan
bir soganh bitki tirtdur. En genis populasyonlari Asya yakasinda yer alir, ayrica
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ikitelli civarinda az sayida érnegine rastlamak mimkiindiir.
NARIN ACI CiGDEM
Nemli fundalik ve mera alanlarinda yetisen bir soganl bitkidir. Sonbaharda cicek

acan ve diinyada tek yetisme alani istanbul olan aci ¢igdem tiiriidiir. Kemerburgaz
haric ilde 6zellikle Asya yakasinda az sayida goralir.

ISTANBUL GiGDEMI

Genellikle agik fundalik alanlarda erken ilkbaharda cicek acan bir ¢igdem taradir.
Ilin Asya yakasinda Ug yerde sinirli sayida yetismektedir.

UMRANIYE CiGDEMI

istanbul'un nemli fundaliklarinda, cayirlik ve nemli kayaliklarinda yetisir. Erken
ilkbaharda kiictk blyuk cicekler acan bir ¢cigdem tirudir. Bu soganh bitki, diinyada
yalnizca Tirkiye'de yetisir ve en &nemli popiilasyonu istanbul'dadir.

SAHIL SARMASIGI

Kiyi kumullarinda yetisen siriniicli goévdeli ¢ok yillik bir tirdir. Avrupa'daki 6
popiilasyonun 4'ii istanbul'dadir.

YARIMBURGAZ HARDALI

ilk kez Halkali ve Yarimburgaz'dan toplanan &rneklerle diinyaya tanitilan, kaya
tizerinde yasayan cok yillik bir tiirdiir. Bu tiiriin en iyi popiilasyonlari istanbul'dadir.

BAHCESEHIR KURESI

Bataklik ve cayirlarda yetisen boylu cok yillik bir bitkidir. istanbul ilinde 3 alanda
yetismektedir.

ISTANBUL BiNBIRDELIKOTU

istanbul'un cevresinde kirectasl meralarda yetisen cok yillik bir tirdir. Bu tir, ilk
orneginin toplandigi Halkali ¢evresindeki hizli kentlesme nedeniyle bu yorede
ortadan kalkmistir.

KUMUL CiVITOTU

Cok yillik endemik bir tlrdir. Tlrkiye'nin Karadeniz kiyi kumullarinda yetistigi bilinen
6 alandan 4'ii istanbul'dandir.

KiLYOS MORU

Kiyt kumullarinin builgi ¢ekici tiirti bilim dinyasina ilk kez Kilyos ve Riva'dan toplanan
orneklerle tanitildigi icin bu tir Kilyos adini almistir. Istanbul kiyi kumullarinda bol
olarak yetisir.

ISTANBUL BALLIBASI

Cogunlukla tarim alanlarinda yetisen ¢ok yillik bir tlrdir. Bu bitkinin 5 alanda

yetistigi kaydedilmis olmasina ragmen 1936 yilindan sonra toplanan ornege
rastlanmamis.

ISTANBUL NAZENDESI

Guzel gorinusla ok yillik bu yabani bezelye tird, Tlrkiye'nin Kuzeybatisi ve 6zellikle
bol miktarda istanbul'un Asya yakasinda yetisen endemik bir tiirdir.

ISTANBUL KETENI

Kirectasli meralarda yetisen cok yillik bir keten tiiriidiir. Tirkiye'de dzellikle istanbul
ilinin bati ucunda toplanmustir.

BOGAZIiCi KETENI
Kiregtash mera alanlarinda ve sabit kiyi kumullarinda yetisen bu keten tiirii, istanbul
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ilinin bati sinir boyunca ve Bogazigi'nin girisine yakin Riva'da sinirli yayilisa sahiptir.
HALKALI EMZiKOTU

Acik kirectash meralarda yetisen iki yillik bir tiirdiir. Popilasyonlari, istanbul'un
endemik tirlerini barindiran kiregtasli mera alanlarinda sinirli sayidadir.

KIYI KEREViZzi

Kiyi kumullarinda az sayida yetisen ve sirliniici govdesi olan bu tir, Tlrkiye'nin
Karadeniz kiyilarinin glineybatisi igin endemik olarak kabul edilebilir. Clnki
Yunanistan'da yetistigi hakkindaki kayit siiphelidir. Tiirkiye'de 15 kadar poptilasyonu
bilinmektedir.

KIYI ROKASI

Hardal bitkisinin ait oldugu familyanin bir Giyesi olan tiiriin Yesilkdy ve Kilyos'tan
toplanan ornekleri vardir. Ancak son yillarda istanbul'da yetistigi hakkinda bir kayit
yoktur.

KARADENIZ SALKIMI

Kiyt kumullarinda ¢ok yillik endemik bir tiirdlr. Poplilasyonlarinin cogu 14 alanin 11'i
istanbul sinirlari icinde bulunur.

BOGAZiCi KAFESOTU

Orman ve tarla kenarlarinda yetisen cok yillik, endemik bir tlrdir. Beykoz'un
sirtlarina uzanan vadilerde 5 alanda yetismektedir. Bulgaristan sinirina yakin
Derekoy'de de bir alanda rastlanmistir.

TRAKYA MINESI

Kiregtash meralarda ve baltalik ormanlarda sinirli sayilarda yetisen ¢ok yillik bir
tlrdir. Istanbul'un Avrupa yakasinda nispeten bol olarak bulunmasina ragmen,
Istanbul'un Asya yakasina ait bir kayit yoktur.

RIVA SIGIRKUYRUGU

Zor blyuyen ve kisa 6murli olan ¢ok yillik bir tiirdir. Salkim seklinde gicekleri, sari,
yesil, kahverengi ve mor renklerin karisimidir. Kurak fundalik ve asidik yapili
kayaliklari tercih eder.

SAHIL SIGIRKUYRUGU

ilk olarak 1890 yilinda Kilyos'ta toplanan érnekleri ile bilim diinyasina tanitilmistir.
Buglin Turkiye'nin kuzeybatisinda birkag kiyi kumulu lzerinde yetismektedir.
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ISTANBUL’ A ULASIM YOLLARI

Tirkiye’nin manevi baskenti istanbul’a gitmeyi ve gérmeyi herkes ister dyle degil mi?
Turkiye’nin en kalabalik ve en hareketli sehri olmasina ragmen insanlar buraya
gelmekten kendilerini alikoyamiyorlar. Ciinkii istanbul, séylendigi kadar biyiileyici
ve kozmopolit bir sehir. Her dinden, dilden, ulustan insan var ve bu gesitlilik sehrin
en onemli 6zelligi. Yiksek binalarinin golgesinde yasayan milyonlarca insan var.
Zengini oldugu kadar fakiri, mutlusu oldugu kadar {izglini de bu sehirde. Bu sebeple
istanbul’a gitmek istediginiz zamani segmekte zorlanabilirsiniz. Ancak unutmayin ki
her mevsim, her giindiiz ve her gece istanbul sizi etkilemeyi basaracaktir.

Peki istanbul’a nasil gidebilirsiniz? istanbul’a diger illerimizden farkh havayollari
sirketleri kalkis yapan bircok ucak mevcut. Basta izmir, Antalya, Ankara gibi
sehirlerimiz olmak lizere icinde havaalani bulunan hemen hemen her ilimizden
metropol sehir istanbul’a ucus yapilabilir. Yurt disindan gelecek misafirler ise
istanbul’a hemen hemen her iilkeden kalkan direkt ya da aktarmali uguslari
bulabilirler.

istanbul Havalimani’na yapilan uguslar sonrasinda, sehrin merkeze ulasmak icin
Havaist otobusleri ya da toplu tasima olarak otobs tercih edilebilir. Ayrica lilkemizin
diger illerinden karayolu kullanarak otobiis hatlari ile de istanbul’a ulasmak
mimkiindir. Ozel aragla gidilecek olursa, istanbul’a uzanan cevre vyollari
kullanilabilir.

Sehrin icinde metrobiis, metro, otobdis, tramvay, minibls ve taksi kullanimi oldukga
revactadir. Son derece kalabalik olan bu sehirde, toplu tasima olarak rayli sistemleri
kullanmaniz trafikten kacmaniza bir nebze de olsa yardimci olabilir. Ozel arac
kiralama, trafik probleminden dolayi pek tercih edilmese de Sile ya da Agva gibi sehir
disina gidilecek noktalar i¢in uygun sayilabilir. Sayet istanbul’'un giiriiltiisiinden ya da
kalabaligindan uzak olan adalara gitmek isterseniz Eminoni, Besiktas ve Kadikoy’den
kalkan vapur seferlerini kullanabilirsiniz.

istanbul’a Ozel Arag ile Nasil Gidilir?

Ozel arag ile yolculuk yapmak her zaman eglenceli ve rahat bir yolculuk olur. Ozel
aracla bir yerden bir yere giderken gezerek ve gorerek gitmek her zaman eglenceli
ve keyifli bir yolculuk olur.

Ankara’dan istanbul’a 6zel araciniz ile seyahat etmek isterseniz eger Kuzey Marmara
Otoyolu, O-7 otoyolu, Anadolu Otoyolu ve 0-4 otoyolunu kullanabilirsiniz.
Ankara’dan istanbul’a yapacaginiz yolculuk toplam olarak 4 saat 40 dakika
sirmektedir.

izmir'den istanbul’a 6zel araciniz ile seyahat etmek isterseniz eger istanbul — izmir
Otoyolunu, D300 ve E96 otoyollarini kullanabilirsiniz. izmir'den istanbul’a
yapacaginiz yolculuk toplam olarak 4 saat ile 4 saat 30 dakika slirecektir.

istanbul’a Otobiis ile Nasil Gidilir?

Ozel araci bulunmayan insanlar genel olarak otobdsleri tercih ederler. Hem uzun
yolculuk sevenler, hemde gezerek yolculuk yapmayi sevenlerin tercihi otobls
yolculugudur. Ozel ara¢ disinda otobiis ile yolculuk yapmakta oldukca keyifli ve
eglencelidir.

Ankara’dan istanbul’a otobiis ile yolculuk yapmak isterseniz eger Ankara ASTi’den
istanbul’a gelen otobiislere binebilir ve Alibeykdy yada Esenler otogarinda
inebilirsiniz. Ankara’dan istanbul’a 517 km’lik yolu yaklasik olarak 4 saat 59 dakika
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da gelebilirsiniz.

izmir'den istanbul’a otobis ile yolculuk yapmak isterseniz eger izmir Sehirlerarasi
Otobis Terminalinden binerek Alibeykdy yada Esenler otogarina inebilirsiniz.
izmir'den istanbul’a 525 km’lik yolu yaklasik olarak 7 saat 25 dakika da gidebilirsiniz.

istanbul’a Ugak ile Nasil Gidilir?

Ugak yolculugu her zaman hizli ve pratik bir yolculuk tiirii olmugtur. Uzun yol gitmeyi
sevmeyenler yada otobis yolculugunu tercih etmeyen insanlar ucak ile seyahat
etmeyi tercih ederler. Ucak yolculugu her zaman hem hizli hemde pratik bir yolculuk
turd olmustur.

Ankara’dan istanbul’a ucak ile seyahat etmek isterseniz eger Ankara’da bulunan
Ankara Esenboga Havaliman’ndan ucaga binerek istanbul’da bulunan Sabiha
Gokgen Havalimant’na inis yapabilirsiniz. Ankara’dan istanbul’a ucak ile yapacaginiz
yolculuk siiresi toplam olarak 1 saat 5 dakika olacaktir.

izmir'den istanbul’a ucak ile seyahat etmek isterseniz eger izmir’de bulunan Adnan
Menderes Havaliman’'ndan ucaga binerek istanbul’da bulunan Sabiha Gékcen
Havalimani’na inis yapabilirsiniz. izmir'den istanbul’a yapacaginiz yolculuk siiresi ise
toplam olarak 1 saat 15 dakika olacaktir.

istanbul’a Tren ile Nasil Gidilir?

Tren ile yolculuk yapmayi seven bircok bulunmaktadir. Cogu insan 6zel arag, otobis
ve ucgak ile yolculuk etmek yerine tren ile yolculuk etmeyi tercih ederler. Tren
yolculugu da oldukga eglenceli ve keyiflidir.

Ankara’dan istanbul’a tren ile yolculuk yapmak isterseniz eger Ankara — istanbul
Yiksek Hizli Tren ile yolculuk yapmaniz gerekmektedir. Ankara’dan trene bindiginiz
zaman sirasiyla Eryaman, Polatli, Eskisehir, Boziiyiik, Bilecik, Arifiye, izmit, Gebze,
Pendik, Bostanci, Sogutllicesme, Bakirkdy ve Pendik Gizerinden toplam olarak 4 saat
20 dakikada gelebilirsiniz.

izmir'den istanbul’a tren ile yolculuk yapmak isterseniz eger izmir — istanbul Yiiksek
Hizl Tren ile yolculuk yapmaniz gerekmektedir. izmir’den istanbul’a yapacaginiz tren
yolculugu ise yaklasik olarak 4 saat surecektir.

istanbul’a Sehir i¢i Ulasim Nasildir?

istanbul’da sehir ici yolculuk yapmak isterseniz eger belediye otobislerini,
minibisleri ve taksileri tercih edebilirsiniz. istanbul hem Biiyiiksehir olmasindan,
hemde kalabalik bir nifusa sahip olmasindan dolayi oldukg¢a yogun bir arag trafigi
yasanmaktadir. istanbul’da minibiisler her yere gitmese de, belediye otobiisleri her
yere gitmektedir. istanbul’da gitmek istediginiz yere belediye otobiisii ile gitmek
isterseniz eger gitmek istediginiz yerin hattina ait olan otoblise binmeniz
gerekmektedir. Taksilerin hizli bir yolculuk oldugu bilinse de istanbul’da yasanan
yogun trafikten dolayi pek de hizli sayilmazlar.

istanbul'un En Giizel Bisiklet Rotalari
Besiktas Dolmabahge Caddesi- Florya

Dolmabahge Sarayi’'nin yani basinda agach yoldan gecerken pedallarinizi tarihin
izlerine dogru cevirdiginizi bilmelisiniz. Bu glizergahta ilerlerken yaklasik 1.5 km
boyunca maalesef bisiklet yolu yok. Ancak Kabatas, Tophane, Karakdy Uzerinden
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gecerek Tarihi Galata Koprisi’ne geldiginizde sizi Stleymaniye Camii, Topkapl
Sarayi, Yeni Camii, Misir Carsisi gibi tarihi yapilar sizleri selamlayacaktir. Galata
Koprislinden ilerleyerek dilerseniz rotanizi Sirkeci’ye dilerseniz Balat’a dogru
cevirebilirsiniz. Sirkeci yoninde ilerleyerek bisiklet yolu rotasina ulasabilir, oradan
15 Temmuz Sehitler Koprisi ve bogaz manzarasi esliginde kesintisiz Florya-
Yesilkdy’e kadar bisiklet yolu lizerinden devam edebilirsiniz. istanbul'un bu rotasi
ayni zamanda Gulhane Parki, Sultan Ahmet gibi tarihi bolgelerin de paralelinde
ilerliyor.

Halig Sahil Yolu

Tarihi yarimadada bisiklet rotanizi devam ettiriyorsaniz yoniiniizi Sirkeci’nin tam
aksi yoniine devam ettirdiginizde Balat’a dogru ilerlemeye baslarsiniz. Halig belki
eski Altin Boynuz glnlerini yasamiyor ama yapilan gevre diizenlemesi ve bisiklet
yoluyla keyifli bir bisiklet yolu giizergahina donisti. Hali¢ Gzerinde ilerlerken belki
Balat’a bir kahve icebilir, tarihi sokaklarda gezinebilirsiniz. Hali¢ sahil yolunu takip
ederek Eylp’e kadar gidebilir, Pierre Loti tepesine dogru pedallarinizi cevirebilirsiniz.

Besiktas-Sariyer Sahil Yolu

Besiktas Sariyer sahil yolu aslinda oldukga araba ve insan trafiginin yogun oldugu bir
glizergah. Bu nedenle erken saatlerde ya da kalabaligin olmadigi hafta ici glindiiz
saatlerinde bisiklet kullanmaniz daha keyifli olacaktir. Bogaz hattinin en keyifli
rotasinda ilerlerken denizin muhtesem kokusunu icinize ¢ekebilir, yalilarin ve bogaz
manzarasinin keyfini yasayabilirsiniz. 26 km sahil yolu tGzerinde kahve icebileceginiz
ve kahvalti yapabileceginiz muhtesem cafe ve restoranlar da bulunuyor.

Garipge - Rumeli Feneri - Kilyos Hatti

Sariyer’den bir sonraki rota olan Rumeli Feneri, essiz deniz manzarasi ve istanbul’da
artik ender gorebildigimiz agach yolluyla en keyifli stirlis yollarindan biri. Eski bir
balik¢l koyl olan Rumeli Feneri hala o balikgi koyl atmosferini ve sicakligini veriyor.
Rumeli Fenerinden bir 6nceki durak olan Garipge ise son yillarda olduk¢a popliler
olan balikgi kdylerinden biri. Bisikletinizle keyifli bir e§imden asagiya inerek Garipge
Koyl’'ne ulasabilirsiniz. Ancak turistik yerlerden hoslanmiyorsaniz Garipge size
kalabalik gelebilir. Rumeli Feneri’'nden yol alarak istikametinizi Karadeniz’e dogru
cevirdiginizde istanbul’un coskulu kiyisi Kilyos’a ulasabilirsiniz. Yaklasik olarak 12 km
olan bu sahil yolunda bisiklet stirmek oldukg¢a keyifli.

Belgrad Ormani

Sariyer’de bulunan Belgrad ormani igerisinde yaklasik 20 km’lik bir bisiklet parkuru
bulunuyor. Orman icerisinde muhtesem bir yol olan bu parkurda keyifli vakit
gecireceginizden hi¢ stiphemiz yok. Ancak hafta sonu maalesef ki Belgrad ormani
oldukca kalabalik olabiliyor ve parkurda ylriyen insanlar goérilebiliyor. Bisiklet
stirme keyfinizin kesintiye ugramamasi icin bu rotayi hafta i¢i kullanmanizi tavsiye
edebiliriz.

Anadolu Feneri — Yoros Kalesi — Polonezkdy Bisiklet Rotasi

Anadolu yakasinin hem yuriimek hem de pedal ¢evirmek icin en glizel rotalarindan
biri olan Anadolu Feneri, istanbul’un en yesil bdlgesi denilirse yanlis olmaz. Hem
tarihi Yoros Kalesi ve manzarasi hem agaglarin ve mevsiminde erguvan agaglarinin
muhtesem rengiyle pedal cevirmek essiz bir deneyim olacaktir. Yoros Kalesi’'nden
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baslayan bu essiz rota sirasiyla Poyrazkoy, Anadolu Feneri ve son olarak Riva’da son
bulmaktadir. Poyrazkdy sahilinde bulunan restoranlarda dilerseniz 3. Kopri
manzarasi esliginde keyifli bir mola verebilirsiniz. 19 km olan bu rotada essiz deniz
ve orman manzaralariyla keyifli stirtgler dileriz.

Aydos Ormani

istanbul bisiklet rotalari deyince akla gelen ve Anadolu Yakasi’nin en biiyiik ormani
olan Aydos, yesil ve mavinin kucaklastigi bir diger rota olarak begenileri topluyor. 12
km olan Aydos bisiklet parkuru asfalt yolla baslasa da tepeye dogru yaklastikca
toprak ve micirli bir hal aliyor. Glin batimini burada izlemenin keyfine ise paha
bicilemez. Aydos Tepesi, istanbul’un keyifle izlenebildigi yerlerden biri olarak dikkat
cekiyor. Mutlaka giin batimi saatlerinde Aydos Tepesi'ne ¢ikmali ve istanbul
manzarasinin keyfini gikarmalisiniz.

Polonezkdoy Bisiklet ve Yiirliyilis Parkuru

istanbullularin hafta sonu rotalarindan olan Polonezkdy, dogaya 6zlem duyanlar igin
kacis adreslerinden biri. Uzun zamandir bisiklet kullanmiyorsaniz veya bisiklet
siirmek konusunda c¢ok da iyi degilseniz bu parkur size zor gelebilir. Toplam 4,5 km
olan engebeli parkurda dilerseniz yiriyls yaparak dogayla ic ice bir hafta sonu
gecirebilirsiniz. Hafta sonu keyifli bir kahvalti yaparak gline baslamak ve ardindan
bisiklet kiralamak isterseniz Polonezkdy tam da aradiginiz adres olacaktir.

Adalar

Bisiklet sirmek deyince akla gelen Adalar, istanbullularin kagis adreslerinden biri
olarak hafizalarimiza kazildi. Son yillarda oldukca kalabaliklasan Adalar’'da bisiklet
kullanmak ve sakin bir glin gecirmek icin hafta iclerini tercih edebilirsiniz. Dilerseniz
kendi bisikletinizle kolaylkla ulasim saglayabileceginiz Adalar’da bisiklet kiralayan
diikkanlar da mevcut. Blyukada, Heybeli, Kinali ve Burgaz adalarinin her birinde
bisiklet kiralamaniz mimkiin. istanbul’un en giizel rotalarindan olan Prens
Adalar’nda doga ve deniz manzarasinin eslig§inde araba trafigi olmadan bisiklet
sirmenin keyfini ¢ikarabilirsiniz.

Caddebostan-Bostanci- Pendik Sahili

Anadolu yakasinin bisiklet parkuru deyince akla gelen ilk adresi sliphesiz ki
Caddebostan... Yaklasik 5 km olan bu bisiklet parkuru, deniz manzarasi esliginde
sehir icinde keyifle bisiklet slirmek isteyenler icin en glizel rotalardan biri.
Yoruldugunuzda deniz manzarasina karsi ¢cimlere yayilabileceginiz bu parkur ylriyus
yapmak icin de oldukca ideal. Caddebostan bisiklet yolu aslinda Pendik sahiline
kadar ilerliyor. Yaklasik 25 km olan bu parkurun en keyifli duragi ise Bostanci sahili
diyebiliriz. Caddebostan’a gére nispeten daha az insanin bulundugu bu konumdan
Pendik Sahile kadar keyifle bisiklet strebilirsiniz.
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> SURDUREBILIRLIK KONUSUNDA HEDEFLERIMIZE

ULASMAK iCiN DESTEK VEREN TUM CALISANLARIMIZ

VE PAYDASLARIMIZA TESEKKUR EDERIZ.
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